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l.- FUNDAMENTACION

El proyecto de Creacion de un doctorado en Ciersgasndmicas nace en
2008 como una inquietud de las autoridades dedaslfades de Ciencias Agrarias
de la Region y crece como una necesidad para tasamiversidades del NOA. La
idea del Doctorado se concreta a partir del accidada Maestria en Desarrollo de
Zonas Aridas y Semiaridas (Acreditada recientempateCONEAU como B — 2011
) y toda la experiencia adquirida en esta Maestriared es volcada en la
organizacion estructural del doctorado.

Esta carrera contribuira a la formacion de una me$iaa de Doctores que, a
partir de su formacion metodoldgica y académicagyaman el desarrollo del
conocimiento cientifico, en particular en relaca@m la produccién animal y vegetal,
la proteccion de los sistemas agricolas, las detiies de manejo de los
agroecosistemas que tiendan a la sustentabilidalbsdsistemas, sin olvidar las
actividades del hombre rural y el comportamientticgmlitico de los habitantes de
la regidn entre otras areas de interés de laci@gAgropecuarias.

Este proyecto se enmarca dentro de determinadésca®linstitucionales
comprometidas con las instituciones educativasmelio donde estan inmersas; ese
medio crea necesidades de formacién en posgradesyimreprescindible satisfacer.
Hay debilidades propias de cada universidad y idieloiés compartidas entre todas.
Hay fortalezas propias de cada universidad y feztsd que se generan entre todas.
La unificacion de los criterios permitira la emearg@ de una carrera universitaria de
nivel. Pequenas fortalezas educativas se unirangearuna importante fortaleza para
las universidades de la region.

Esta carrera de doctorado constituira una ofertafatmacion tanto en
investigacion como en formacién humanistica; egpente estara orientada hacia el
conjunto de disciplinas y/o areas interdiscipliaargue pueden contribuir directa o
indirectamente al avance de los conocimientos ifiers de las ciencias agropecuarias.

La mayoria de las universidades de la regién pose®n trayectoria

institucional de reconocida excelencia en las pis@s relacionadas con la
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agronomiacon una actividad institucional de grado y de padgrsostenida en el

tiempo:

a. Catamarca con el Departamento de Ciencias Agrarneado en 1974 y la
Unidad Integrada (Facultad de Ciencias Agraria$T-A) en 1989.

b. Jujuy con la Facultad de Ciencias Agrarias en 1972.
Santiago del Estero con la Facultad de Agrononfigrgindustrias en 1975.

d. La Rioja desde la creacion de la carrera de Inganfggrondmica en la Sede de
Chilecito dentro del Departamento de Ciencias &gulas y la carrera de

Ingeniero Agropecuario creada en 1998.

e. En Tucumén la Quinta Normal en 1870 se convertiia Escuela de
Agricultura y Arboricultura y posteriormente en bsla de Agricultura y
Sacarotecnia, que fuera creada en 1947, comonstigution Universitaria
para el estudio de las Ciencias Agricolas. En 1860nuevo plan de
Licenciatura en Agronomia y la Facultad de Agroreoen el afio 1951. Al
crearse la carrera de Ingeniero Zootecnista en $66Gfbnvierte en Facultad
de Agronomia y Zootecnia y en el afio 2003 se dinite la carrera de

Medicina Veterinaria.

f. Salta desde 1974 con la Facultad de Ciencias Nesgusalas carreras de

Ingenieria Agrondémica, Ingenieria en Recursos Mégary Medio Ambiente.

Las carreras de posgrado relacionadas con lasiaseagrarias que se dictan
en las diferentes unidades académicas de la regidnentre otras: Magister en
Ingenieria en Alimentos, Doctorado en Ingenieriaem@ Alimentos, Doctorado en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, EspecialidadCiencia y Tecnologia de los
Alimentos; Doctorado en Ciencias Geoldgicas, Dattoren Ciencias Bioldgicas,
Especializacién en Docencia Universitaria de Digtgs Tecnolbgicas, Maestria en
Docencia Universitaria de Disciplinas Tecnologickspecializacion en Docencia
Universitaria.

En la region NOA existen dos carreras en red aadas: el Doctorado
Regional en Ciencia y Tecnologia de Alimentos y Maestria en Desarrollo de
Zonas Aridas y Semiaridas. Estos posgrados pernpteenciar l0s recursos
humanos calificados de todas la Unidades Acadéndeasa region y el pleno
aprovechamiento de los recursos fisicos. Este dgwinculos interinstitucionales
permite a las distintas facultades acceder a fod@ofnanciamientos externo que

redundan en beneficio de toda la oferta acadéneckslrespectivas instituciones.
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Estos antecedentes de carreras en red (el de Atmenel de Zonas Aridas)
permitirian establecer que una carrera de doctommoagronomia o ciencias
agropecuarias presenta posibilidades de aceptammdna comunidad educativa
universitaria de la region, en especial de la cadathde ciencias agropecuarias.

La union de Universidades para trabajar posgradosed posibilita la
integracion y cooperacion mutua, se regula la @u®on, se logra mayor
coordinacién y se evitan superposiciones. Las ren red permiten desarrollar en
conjunto programas y planes vinculados al desarsallicativo, cultural, tecnologico
y econdémico de las universidades, y tienden al ragjento de la calidad, a la
eficacia de los servicios ofrecidos al medio y sede lograr un aprovechamiento
eficiente y oportuno de los recursos.

Se pretende, con la estructuracion de esta caderaoctorado en red
perteneciente a esta amplia region del territdemuestro pais, que contribuya a la
formacion de una masa critica de Doctores que, réir pde su formacion
metodoldgica y académica, apoyen el desarrollocdeocimiento cientifico y
tecnoldgico, en particular, en lo relacionado toproduccion animal y vegetal, la
salud animal y la proteccion vegetal, entre otn@&mside interés de las Ciencias
Agropecuarias.

Esta carrera de Doctorado brindara a los egresadogrsitarios la
posibilidad de obtener una formacion en temas ipgiavs de agronomia y otros
aspectos fundamentales para el crecimiento dedifesentes cultivos y de la
actividad agropecuaria.

Los postulantes recibirdn entrenamiento en el esmetodologias y técnicas
modernas de diferentes asignaturas aplicadas gréaamnia. Los alumnos deberan
realizar un trabajo de investigacion original y est@lr conclusiones de caracter
cientifico y tecnologico en areas de interés ghgrar su tesis.

Como regla general, el tema que cada estudianp@stgFado desarrollara en
la tesis, enfocara problemas relacionados con ddugtividad agropecuaria y de
recursos naturales del lugar donde se enclavaidadmicadémica, en una primera
aproximacion, y de toda la region NOA y de otegianes del pais de acuerdo con
el origen e interés de los estudiantes graduadiassy director.

Alcanzar el grado de Doctor puede ser la culmimadi@ una carrera
académica, una necesidad personal y también icisti@i, pero principalmente, es

un desafio para ampliar las fronteras del conocitniactual.
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El doctorado en Ciencias AgronOmicas sera permangrabierto. Ademas
permitira optimizar la utilizacion de los docentiesprimer nivel, disponibles en cada
una de las Universidades del NOA, para ponerlosspodicion del programa de
cursos que los candidatos deberan realizar emlel €tructurado de la carrera y en
la direccidn de las tesis. Es muy importante queeslice esta funcion con una
orientacion adecuada y pertinente, por eso losctdires de tesis cumplen una
funcién intransferible en esta parte de la caroérecida.

La Tesis es el nucleo fundamental del programawe$r de la cual el candidato
deberd demostrar que ha generado conocimientogsodéerfa en alguna disciplina
dentro del campo de las ciencias agrarias.

El Doctorado en Ciencias Agronémicas ofrecera y@tanidad de formacion
en investigacion a todos aquellos interesados ectuefr una contribucion original y
sustancial a los conocimientos existentes en ciglgarea de las ciencias
agropecuarias.

Existe un contexto institucional en cada una deulksislades académicas que
propicia el desarrollo académico, cientifico y psdbnal. Hay antecedentes en la region
que lo demuestran en carreras individuales o cdidpar Se alimento a través del
tiempo la necesidad de creacién de un doctoradederEso le da consistencia, porque
su origen parte del conjunto de las unidades acdadémLos objetivos que se iran
planteando, en el armado estructural del perfiladearrera y del plan de estudios, son
los objetivos de las unidades académicas de l&negide las universidades que las
albergan.

Se pretende con esta carrera la union de unidadeRm@icas para acercar la
region al concepto de universidad del futuro. Esevarsidad del futuro comunicara
verdades con una serie de codigos comunes quedagmran. Los que creemos en la
grandeza de la regién y sus posibilidades estamdes blsqueda de un lenguaje comun
gue nos potencie y nos una. Las universidades igidn interactlan entre si en busca
de la verdad, por ello este compromiso social adoanpara lograr ideas como
institucion, para ensefar, educar e investigar f[zaisociedad y para el mafana. Se
pretende sacar conocimientos de nuestros docemnestigadores y tratar de aplicarlo
en nuestra sociedad. Por ello acercaremos conceioiéticos a la experimentacion y a
la investigacion, partiendo de que el cientificoseoa un ser extrafo, sino un ciudadano
comun con un compromiso ético y con conocimienéositos aplicables a la vida real
para participar y mejorar la vida social de toda wvegion. No se trata solamente de
aplicar conocimientos de una universidad en la wviddéidiana sino de muchas
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universidades asociadas que tienen como objetivartiaulacion del intercambio de

ideas entre docentes y cientificos para abrir lehtdeintegrador y posibilitar la reflexion

clara y precisa que permita coexistir plenamentia eliversidad geografica y cultural.

Las Unidades Académicas de la region, de acuerlioadoservado en las

fichas presentadas para la acreditacion del Magist®esarrollo de Zonas Aridas y

Semiaridas, poseen entre todas: a) un cuerpo @ocem nivel adecuado para

constituir el equipo docente, tanto como profesalesctores, comité académico y

tribunales de tesis; b) un volumen importante delipaciones de los docentes en

revistas indizadas; ¢) hay asignacion de recuados proyectos de investigacion y

desarrollo; d) presentan vinculacion con institne® de reconocida trayectoria. En

concreto: el contexto institucional de la Unidadesdémicas de la region propicia

el desarrollo académico, cientifico y profesionatesario e imprescindible para la

creacion de una Carrera de Doctorado de nivel.

II.- OBJETIVOS GENERALES

El Doctorado en Ciencias Agronémidésne el objetivo de propender a la:

e Capacitacion filosofico-cientifica indispensable rgpa abordar ideas
innovadoras dentro del quehacer de las cienciamagricas que le permitan
alcanzar un nivel de excelencia.

* Formacion de docentes, investigadores y profesisnahiversitarios que
contribuyan al desarrollo nacional mediante sui@petcion en procesos de

evolucion cientifica, técnica, cultural, econdmycsocial.

lll.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindar al doctorando elementos conceptuales y aoéigicos que le permitan
abordar con enfoques criticos los problemas quentarla investigacion

cientifica agronémica del pais.

Desarrollar una cosmovisién geopolitica sobre isiscargentina de los udltimos
tiempos.

Incentivar la creacion de estrategias diferentes @bordar los problemas
agropecuarios de esta region.

Estimular la investigacion y experimentacién solgeursos naturales de las
areas remanentes en la expansion de la fronte@pegraria de la regidon

Noroeste del pais.
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Propender a la formacién de bancos de datos qmamgdrdenen y difundan el
manejo sustentable de la produccion agricola-gaaalieesta region.
Desarrollar programas de investigacion en el aechidecologia de especies y
problemas tendientes al manejo sustentable dailtigos.

Lograr el establecimiento de una red de interaccih)ncooperacion
interinstitucional tendientes a la solucion de Ipsoblemas ambientales
desencadenados por la produccién agropecuaria.

Afianzar la idea de un posgrado continuo y ens@ale cuidado del ambiente
en areas de agricultura y de ganaderia de la regién

Analizar criticamente el impacto ecolégico de kanblogias de manejo de los
sistemas agricolas extensivos en el NOA.

Discutir y obtener pensamientos creativos acercka tdéotecnologia agricola y
de la agricultura sostenible.

Desarrollar actitudes criticas sobre conceptudbres éticas al abordar
estrategias agronOmicas en las areas productiVviasreigion.

Interpretar los modelos matematicos y de simulaqgide se pueden emplear en
los sistemas agricolas mas importantes de la regién

Despertar un espiritu critico para enfocar el deBar de las politicas
latinoamericanas del Gltimo decenio.

Comprender el significado de la biotecnologia pelralesarrollo actual de la
agricultura y de la ganaderia.

Analizar en el plano de la ética el quehacer diently docente de la universidad
argentina actual.

Extraer determinadas pautas de las estrategiaserdgudje escrito para la
elaboracion de la tesis doctoral.

Efectuar analisis critico de los conceptos biotkgicos actuales para
comprender la agronomia.

Establecer un andlisis conceptual y critico ebiotecnologia y ética en el
campo de las ciencias agrarias.

Reflexionar acerca de la centralidad de la perbonzana.

Desarrollar la aptitud creadora, por medio de jabaoriginales, de
investigacion, la independencia de raciocinio nagasara el planeamiento y
ejecucion de investigaciones y experiencias der¢éabino y de campo; el habito
de indagacion imparcial; el juicio basado en ampifarmacién y el propio
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interés en campos relacionados con la agricultstasgustentabilidad.

* Buscar el razonamiento cientifico, orientando lad&ion teorica hacia la
solucion de los problemas agronémicos que se plantn la actividad
profesional, en relacion no solamente en el campdadinvestigacion sino

también en los ambitos politicos y sociales.

IV.- PERFIL ACADEMICO DEL EGRESADO

» Debera destacarse por incluir un area especificaamh®cimiento agronémico,
desde la cual puede plantear un aspecto innovadecuado para el desarrollo
de determinadas soluciones para los sistemas giroal desde el ambito de la
sustentabilidad.

e Capacidad para proponer y/o disefar diversos aspeiintificos, que permitan
encarar o evolucionar las ciencias agropecuaride igion.

» Sus ideas podran contribuir al desarrollo de exjras alternativas que mejoren
los sistemas de produccién con responsabilidadentddi

» Capacidad de generar metodologias cientificas gu@ifan nuevos enfoques
para encarar la agronomia del futuro.

» Capacidad para generar ideas abarcativas que vagaralla de la agronomia
misma en consideracion de aspectos sociales, ecorgraulturales y politicos.

» Demostrar aptitudes para la produccion de sigtifioa aportes originales en un
area especifica del conocimiento, procurando usaielad en un marco de

excelencia académica.

V.- ESTRUCTURA CURRICULAR

El Doctorado en Ciencias Agronémicas propone uricaup semiestructurado o
mixto que contempla dos ciclos de formacion:
1.- Ciclo estructurado o fijo de la carrera:

Ciclo de Formacion Obligatorisgonstituido por un curriculo comun
pre-establecido, que también es llamado Curricui. FConstituido por cuatro
asignaturas de 60 horas cada una, que hacen ur@oP20 horas para esta etapa. Las
asignaturas propuestas son de un alto contenidearigtico existiendo alguna de
contenidos cientifico-tecnologico indispensableapar discusion académig¢Apartado
A: Curriculo Estructurado).

2.- Ciclo personalizado o flexible de la carrera:
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Ciclo de Formacion Especifica cdogilo por el curriculo abierto o
flexible, donde la tematica debe ser compatibbe la Tesis propuesta. El curriculo
abierto aceptara la realizacibn de cursosjreeins, pasantias, trabajos de campo,
cuya tematica sera planificada por el Director dsi§ conjuntamente con el doctorando,
ademas de reconocimiento de cursos anteriormeetguatios o un reconocimiento
especial de trayectoria cientifico-docente. El Gérmdicadémico evaluarda y determinara
la aprobacién de los cursos correspondientes.téll de horas de esta etapa al igual que
la anterior, es de 240 horas que sera organizadal firector de Tesis. Los cursos de
curriculo flexible podran realizarse en el paisnoek extranjerqApartado B: Oferta
Periddica de Cursos Curriculo Flexible)

El Director del tesista podra proponer el recondmmo de cursos realizados con
anterioridad a la inscripcidén en esta carrera ymuéengan una antigiiedad superior a los
seis afos. La carga horaria de esos cursos podpbiséa totalidad, o parcial siempre y
cuando sean consistentes con la tematica de tegpisgsta. En este caso se debera efectuar
una presentacion debidamente fundamentada.

El Director del tesista podra también solicitargpar doctorando un reconocimiento
de labor cientifico-docente desarrollada a lodadlg su trayectoria en la universidad. En
este ultimo caso fundamentard que el tesista dasemndiciones exigidas, que implican
el reconocimiento horario para el curriculo flegibsin la realizacion de cursos. El
reconocimiento de la labor cientifico-docente seuentra contemplada en el reglamento
de la carrera.

Esta programada la presentacion deseéimgnarios sobre la tesis, uno al comienzo
y otro en la etapa final del trabajo del doctorando

El posgrado se completara con la presentacion gbapion de una Tesis de
Doctorado que debe ser innovadora en el area limsgipdel tesista, que efectue
significativos aportes originales en un area dehocomiento y que procure la
universalidad, en un marco de excelencia académica.

Tesis:

El tema de tesis serd propuesto por el doctormodoel asesoramiento del
Director y del Consejero Asesor (Comision de Suipgm). Debera ser aprobado por
el Comité Académico, con posterior conocinvedel Consejo Directivo de la
Facultad de origen o unidad de postgrado equivalent

Los Consejos Directivos podran fijar y proponer enarreferenciales de los

temas de investigacion que se profundizaran ete$ss de posgrado, pero deberan ser
analizados en forma exhaustiva por el Comité Acaci&ne la carrera.
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La tesis tendra caracter de trabajo individudebera ser innovadora a partir
de una idea personal del doctorando.

El proyecto de tesis puede presentarse al entumde la inscripcion,
debiendo los posgraduados tramitar la aceptacibient@ y del plan de trabajo de tesis
ante la Unidad Académica correspondiente. El midetxe ser evaluado y aprobado por
el Comité Académico.

Todo lo relacionado con la presentacion de la ssiBncuentra tratado en los

apartados | 'y J.

Aspectos sobre el ciclo que contempla la modalidagersonalizada o tutorial

Se deben considerar:

1. El Director de tesis y su Director Asociado y umn€ejero Asesor, especialistas
en el tema, tendran como funcién efectuar la tatde la etapa no estructurada
del segundo ciclo.

2. Cada tesis sera dirigida por un Director y en casyeciales podra tener un
Director Asociado.

3. El Director, el Director Asociado o Codirector y@bnsejero Asesor, integran
la llamada Comision de Supervision y seran propgepor el doctorando,
avalados por el Comité Académico y designados IpGoesejo Directivo de la
Facultad de origen o unidad de postgrado equivalent

4. El Director debera ser un docente y/o investigaderreconocido prestigio
que posea titulo de postgrado de doctor, que pasthdadades orientadas a la
investigacion y/o desarrollo con idoneidad en eh&ematica. Debera asimismo,
conducir o haber conducido trabajos de invesitigaen la region.

5. ElI Consejero Asesor debera reunir requisitos smslaa los del Director,
y también deberd ser propuesto por el doctorandte al Comité
Académico, con presentacion de su respectivo Ciurit Vitae.

6. En casos excepcionales, debera considerarse |aciusde estudios de
posgrado para el Director, Director Asociado y/ms§#ero Asesor y se podra
reemplazar con una formacién equivalente demostpastasus trayectorias
como profesores o investigadores en el area teandlic la tesis doctoral
encarada, la acreditacion de formacion de recurspgnos, la continuidad en
el tiempo en las tareas de investigacion y las ipatibnes cientificas

efectuadas en los ultimos cinco anos.
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Todos estos aspectos estan detallados en el Regtainéerno de la Carrera de

Doctorado en Ciencias Agrondmicas.

VI.- TITULO
Doctor en Ciencias Agronémicas
El titulo o grado académico sera otorgado por ladath Académica donde el

doctorando ha formalizado su inscripcion.

VIl.- COMITE ACADEMICO

El Comité Académico estara constituido por un regméante Titular y un
Alterno de cada Facultad participante. Dichos gmtantes deberan detentar el titulo
de doctor (Agronomia, Ciencias Agropecuarias, Génagrarias, Ciencias Agricolas o
afines) ser docente o investigador relacionado laoproblematica y de reconocido
prestigio.

Cada miembro del Comité Académico permaneaarasus funciones tres
afilos y su renovacién serd parcial, segufamemto interno, de manera que no
cesen simultaneamente en sus funciones.

El representante de cada facultad en el Coldadémico sera elegido por
ésta, de acuerdo a la modalidad que determine.

El Comité Académico tendra un quérum de laachitmas uno de sus
miembros para poder sesionar. Las unidades acaagnaigsentes a una reunién

acataran la decision tomada por las presentes geeungbn.

Son obligaciones del Comité Académico

* Reunirse en forma periodica de acuerdo a las ro=mes.

» Asesorar a las Unidades Académicas respecto ditladtale los cursos y sus
ajustes en el marco del postgrado.

e Aprobar los cursos que correspondan.

» Evaluar los cursos ya realizados a fin deomocérselos para el curriculo
flexible a los alumnos.

e Aprobar los temas y proyectos de tesis.

e Avalar a los Consejeros y al Director desiSe ante los Consejos
Directivos de las Facultades correspondientes.

e Informar a las Unidades Académicas sobre la mad®apostgrado por lo

menos una vez al afio.
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VIll.- SEDE DEL PROGRAMA

Las autoridades de las distintas Unidades Acadéndiedas Universidades que
participan en el programa designaran la Sede, gué retativa y por un periodo de
tiempo que involucre la acreditacion de la carr@ada unidad académica archivara el
movimiento académico y administrativo de la carr€ada unidad académica tendra

gue disponer de una oficina o area, que se respiinaea de la gestion de esta carrera.

IX.- PERSONAL DE APOYO

Est4 constituido por el personal administrativaniéo y de servicio de las
Escuelas o los Departamentos de Posgrado, araementos Alumnos y/o
Secretarias Académicas, los laboratorios y @#ésn (equipos) de Informatica de

cada Facultad que integran el Programa, daddog cursos son rotativos

X.- UNIDADES EJECUTIVAS

Estas Unidades Ejecutivas son confiasagoor el nuevo Convenio de
Cooperacién celebrado el 31/10/2011 entre las esiges Universidades: Universidad
Nacional de Catamarca, Universidad Nacional deyJujmiversidad Nacional de La
Rioja , Universidad Nacional de Santiago del Esteam motivo de la creacion del
Doctorado en Ciencias Agrondmicas (en red entr&liagersidades del Noroeste).

Xl.- REGLAMENTO DE LA CARRERA DE POSTGRADO

En el reglamento de la carrera Doctorado en Cisnggrondmicas se incluyen:
Funciones y obligaciones del cuerpo directivo ydacaico; de la admision;
organizacion del plan de estudios; duracion dealaeca; expedicion de titulos;
programa de actividades académicas; evaluacién;o;cugrancelamiento;
reglamento de tesis; metodologia de asesoramientacondiciones para el
otorgamiento del tituldVER ANEXO II)

12



ANEXO UNICO RESOLUCION CAFCA. N815/2015

ANEXOI

Reglamento Interno de funcionamiento del Doctoraden Ciencias Agronomicas

Para el correcto funcionamiento de la estructurdad€arrera, la adecuada

participacion del organismo de conduccion, el cehtr accionar de los docentes de
postgrado y de los alumnos doctorandos, se delver@plir los siguientes requisitos
enumerados en este reglamento interno de funciemamde la carrera.

Del Director y Codirector de la Carrera

Art.1.- La estructura de funcionamiento del Doatlr&n Ciencias Agrondémicas
esta conformada por @irector, el Codirector y el Comité Académico.

Art. 2.- El Director y Codirector deberan ser Profesores Titulares o Asociados,
de Ciencias Agropecuarias (o afines) por concursm titulo de posgrado de
doctor, ser investigador de reconocido prestigtategoria | 0 1l de la
Secretaria de Politicas Universitarias (SPU)ntdael Director como el
Codirector de la carrera integran el Comité Acadénparticipando de sus
reuniones con voz y voto.

Art.3.- El Director debera participar de la eleccdel Codirector con voz y voto.

Art. 4.- Los Decanos de las Unidades Académica® dntegran el Doctorado
propondran los candidatos a Director y a mtlor, los que seran elegidos
mediante voto directo por los integrantes @@mité Académico. Siendo
posteriormente convalidado este acto por losspectivos Consejos
Académicos o Directivos de las diferentes Sedes.

Art. 5.- El Director de la Carrera debera ser ele@n reunién convocada para tal
fin en sesion extraordinaria presidida por el migonte Comité Académico mas
antiguo. EIl Codirector, en cambio, podra ser éegen reunion de Comité
Académico en sesion ordinaria, presidida por édor. El Director de la
Carreratendra voz y voto en la eleccion del Gmdar.

Art. 6.- El Director y Codirector de la Carrera du#m en sus funciones un periodo
de tres afios, pudiendo ser reelegidos por unpssliodo.

Art. 7.- El Director y Codirector de la Carrera dein tener resolucion de
designacion por el Consejo Directivo de cada Unileadémica

Art. 8.- Son atribuciones y facultades @alector de la Carrera:

A. Presidir el Comité Académico del Doctorado.

B. Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento ynée disposiciones
relacionadas con el funcionamiento interno de laeta.

Organizar y controlar el Programa anual de cursos.

Supervisar el desarrollo administrativo de la qarre

Gestionar medios de financiacion.

mo o

F. Establecer vinculos con otros organismos e ingbibes relacionados con el
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desarrollo del Doctorado.

G. Organizar los aspectos de gestion y politicaversitaria en el desarrollo
del posgrado.

H. Podra integrar el tribunal del tesista en la defesral y puablica, con voz pero sin
voto, al igual que el Director de tesis, cuandaduwmnveniente o por decision del
Comité Académico de la Carrera.

I. Efectuara un informe anual, oral y escrito, sdammarcha del Doctorado ante el
plenario de los Decanos de las Facultades de Agriande la region.

J. Organizar reuniones extraordinarias con los Decdedas Unidades Académicas
de la region.

K. Avalara con su firma toda certificacion, documepntétulo que surja de la carrera
Doctorado en Ciencias AgronOmicas, en forma coajuobn Decano y/o
Secretario Académico.

L. Podra certificar el desempefio del Codirector y rbi@® del Comité Académico
de la Carrera.

M. Supervisar el desarrollo de la carrera y de lasidatles previstas en la misma y
el cumplimiento efectivo del desempefio de docentdsmnos.

N. Participara en todo proceso de evaluacion inteenkdarrera, proponiendo los
mecanismos de accién, modificaciones y adecuaciquesonsidere oportunas y
convenientes.

O. Asesorar o dirigir la publicacion de las tesis @& doctorandos en soporte papel,
electrénico o pagina web de acuerdo a las posiiiéd de las Unidades
Académicas.

P. Proponer a los decanos de las Unidades Acadéimickesignacion o remocion
de miembros del Comité Académico por cuestiondamegntarias.

Q. Participar en la administracion del presupuestie yondos obtenidos por cursos
u otros medios, aprobando y presentando las liendE de cuentas a la
Unidades  Académicas.

R. Cooperar con el Comité Académico en la selecciaprpbacion de la propuesta
de designacion de los Directores de tesis, de lioscOres Asociados y del
Consejero Asesor del tesista.

S. Evaluar y aprobar las propuestas de los cursosinagns, mesas redondas,
simposios y toda otra actividad de ensefianza eraatedldComité Académico.

T. Participar con voz y voto en las deliberaciones @emité Académico de la
Carrera.

U. Analizar, evaluar y resolver sobre todas las coesi académicas que se
presentaren para asegurar el mejor funcionamienta Garrera.

V. Proponer al Comité Académico y a las diferentesdabhes Académicas, la
realizacibn de reuniones académicas, seminariosgresos, jornadas, mesas
redondas, simposios y todo evento relacionado €/dr@as de competencia del
doctorado en Ciencias Agronomicas.

W. Promover y establecer vinculaciones con Univergdaffacultades, Institutos de
Investigacion, Escuelas Universitarias, Departangeptestructuras similares para
el desarrollo de actividades conjuntas de docenmaestigacion.

Art. 9.- Son funciones d&odirector:
a) Presidir el Comité Académico en ausencia del Direct
b) Coordinar todos los aspectos organizativos de la Carreraely Comité
Académico.
c) Preparar el orden del dia para la reunion periadist&€omité Académico.
d) Solicitar la inclusién o tratamiento por asuntagr&dos, en reunién ordinaria, de
algun tema especifico.
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e) Citar a los representantes para reunion ordinaréxtoaordinaria a pedido del
Director.

f) Coordinar todos los aspectos organizativos de éamiones del Comité
Académico.

g) Colaborar con el Director en la organizacién y dowacion académica del
programa anual de cursos.

h) Colaborar con el Director en la supervisitle todas las actividades
académicas.

i) Colaborar con el Director en las redaels con los organismos e
instituciones vinculadas con el desarrollo del padg.

j) Emitir un informe académico anual sobre ebkatrollo de la Carrera, que
sera considerado en la primera reunion del afioesitpl

k) Reemplazar al Director en caso de ausencia tem@odarencia, renuncia,
fallecimiento.

[) Organizar y mantener el archivo documental de leeca

m) Podra participar en la defensa de la tesis conpeoa sin voto en ausencia del
Director de carrera por determinacion del Comit@ddémico.

n) Actualizar la pagina Web de la Carrera.

0) Mantener la actualizacion bibliografica relacionadan la carrera en las
bibliotecas de todas las Unidades Académicas \anesl.

p) Colaborar con el Director en la obtencién de rexsurpara el desarrollo de
cursos Yy otras actividades académicas.

q) Llevar un adecuado control de las actividades slelt@torandos.

r) Mantener actualizado el banco de directores ds tesie profesores del ciclo
flexible.

.- De la integracion del Comité Académico

Art.10.- Estan constituidos por un representartgati y un alterno de cada una de las
Unidades Académicas que integran el Dodtoradeben ser designados por
resolucion del Consejo Académico o Directivo deuftad.

Art.11.- Para ser Miembro del Comité Académm® debera cumplir con uno de
los siguientes requisitos:

a) Ser profesor por concurso con titulo de padgide Doctor.

b) Ser profesor por concurso Categoria |l ami@®ocente - Investigador SPU.

Art. 12.- El Comité Académico requiere la mitadsm#éno de sus miembros para
sesionar. En caso de no lograrse el quérum el @magionara una vez transcurrida una
hora de espera con la representacion de hastanidesdes académicas presididas por el
Director.

Art. 13.- Cada Unidad Académica asumira los gagtesocasione la asistencia de sus
representantes al Comité Académico.

Art. 14.- Las sesiones del Comité Académico no ablicas y no tendran invitados
especiales salvo caso de tratamientos de temasgbemsit

Art. 15.- Tanto el Director como el Codirector delveestar presentes en las reuniones
del Comité Académico.

Art. 16.- Las unidades Académicas de la regiored®b garantizar la asistencia del
Director y Codirector a las reuniones programaaasComité Académico de la Carrera
solucionando los problemas administrativos, té@ic@conomicos que se presentaren
con motivo de su presencia.
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I1l.- De las funciones del Comité Académico

Art. 17.- Son funciones d€lomité Académico

a) Colaborar con las tareas del Director y d&bdirector para el buen
funcionamiento del Posgrado.

b) Desarrollar las actividades académicas.

c) Organizar todas las actividades curriculares det@ado.

d) Preparar y difundir el cronograma de las actividgade

e) Organizar una dinamica de trabajo conjunton dos profesores de los
CUrsos.

f) Decidir en todo lo referente al ingreso, nicata y permanencia de los
alumnos y lo no expresamente pautado en este Regiam

g) Examinar y aprobar los cursos de curriculexilble que presenten los
doctorandos.

h) Analizar y aprobar las presentaciones de tesistdaridas a la excepcion de la
carga horaria del curriculo flexible en recondeimo a la labor cientifico-
docente.

i) Estudiar y aceptar las direcciones de Tesis pragsigspeticionar su aprobacion
ante el Consejo Académico o Directivo que corredpe.

j) Decidir sobre los procedimientos y condicionema la evaluacion de los
trabajos de tesis de graduacion.

k) Proponer al Consejo Académico o Directivo de ladddi Académica que
correspondiere la composicién de los Jurados dis.Tes

[) Convocar a posibles profesores para la carrera.

m) Solucionar cualquier situacion imprevista que ss@nte en la organizacion.

n) Aconsejar al Director de la Carrera y por istermedio a las autoridades
que correspondiera, la separacion del alumno cuastk no cumpla con la
reglamentacion vigente.

o) Evaluar y realizar los cambios en el cutdcude acuerdo a nuevas
propuestas.

p) Evaluar las actividades de los docentes de todosuosos relacionados con la
Carrera.

q) Programar en la ultima reunion anual y elevar aulaislades académicas el
calendario de cursos del ciclo estructurado. Tambitebera planificar
juntamente con las estructura de posgrado de ldades académicas los cursos
del ciclo flexible de la carrera.

IV.- Del Cuerpo Académico y Cuerpo Docente

Art. 18.- El Cuerpo Académico del Doctorado en Cias Agronomicas esta
constituido por los docentes e investigadores fquaan parte de la carrera y cuyo
perfil académico-cientifico resulta acorde condeera.

Art. 19.- El Cuerpo Académico del Doctorado estéfaonado por: Director de
Carrera, Codirector de la Carrera, miembros tidggy alternos del Comité Académico,
Cuerpo Docente, Directores de Tesis, Directoresciddos de Tesis, Consejeros
Asesores de Tesis.

Art. 20: Los integrantes del Cuerpo Académico daéfbgnoseer como minimo, una
formacion de posgrado equivalente a la ofrecida [@ Carrera. En casos
excepcionales, la ausencia de estudios de posgradm reemplazarse con una
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formacion equivalente demostrada por sus trayiastgprofesionales, docentes o
investigadores.

Art. 21.- Podran formar parte del Cuerpo Docentdddetorado en red de la region:

a)
b)

c)

d)

f)

Los docentes que figuran en el Banco de DocenteBatgtorado en Ciencias
Agrondmicas de la red de universidades del Noraksirgentina.

Los docentes de las Facultades de Agronomia ysafiedas universidades de la
region que integran la red y que posean estudioecerado.

Los docentes de las Unidades Académicas que imtdgraed y que poseen
reconocida trayectoria en algun area de las Ciendgrondémicas y detentan
categorias 1 o Il.

Los docentes de otras Universidades o Institucioaemnales o extranjeras que
se hubiesen destacado en forma sobresaliente @n alga de las Ciencias
Agropecuarias.

Los docentes colaboradores, auxiliares o coordiegdde cursos de la Carrera
deberan tener experiencia en cursos de igualestedsticas y deberan ser
designados por la Unidad Académica correspondiente

Los profesores del programa de posgrado tendraoblagaciones y deberes de
los docentes universitarios argentinos y su cordasta regida por las normas
éticas que los alienta.

Art.22.- La planta docente de la Carrera estarégnatla por profesores de caracter
estable o invitado. Los profesores estables soellag asignados a la carrera y que
forman parte del plantel docente de cualquiertasi@niversidades que integran la red.
Los profesores estables son los encargados delddialel ciclo estructurado de la

Carrera. Los profesores invitados son aquellosrdesajue asumen parte del dictado de
una actividad académica de la carrera. Los proéssiowitados son los encargados del
dictado del ciclo flexible de la Carrera. Cuan@doasignatura pertenece al ciclo flexible
y guarda cierta periodicidad el docente sera densdo profesor estable de la Carrera.

V.- De la admision de los postulantes

Art. 23.- Seran admitidos en el Doctorado den€ias Agronomicas:

a)

b)

c)

d)

e)

Los graduados de universidades argentinas en @geAgrarias y afines, o en
carreras de grado cuyos contenidos curricularesanfecedentes del aspirante,
sean considerados adecuados por el Consejo Doeztestructura equivalente
de postgrado de cada Unidad Académica interviniesubre la base de los
dictdmenes correspondientes del Comité Académico.

Los graduados de Universidades extranjeras afieiate reconocidas en sus
respectivos paises, en Ciencias Agrarias yesf 0 en carreras cuyos
contenidos curriculares y/o antecedentes dabirante, sean considerados
adecuados por el Comité Académico. El titulo queteega a estos graduados
no los habilita para el ejercicio de ninguymafesion dentro del territorio

argentino, mientras no revaliden sus tituldgimales, de acuerdo con lo
establecido por las leyes y tratados vigentes.|Eipma que se les expida se
hara constar esta circunstancia.

Los graduados en maestrias de las Facultades afeci&€ Agrarias que

integran la red.

Los graduados en Maestrias de Facultades de Giegrarias o Agropecuarias
de diferentes universidades del pais.

Graduados de universidades nacionales, de unieeesd provinciales y de

Universidades privadas reconocidas por el Podaruky® Nacional con titulos
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de grado equivalentes a los otorgados por las tsidagles que integran la red.

Art. 24.- La admisién del postulante graduado erexdtanjero o en otro tipo de
universidad argentina no significara en ningun calsotorgamiento de revalida del
Titulo de Grado oportunamente obtenido.

Art. 25.- En el caso de alumnos extranjeros carotidle grado, se aclarara al frente del
diploma que la obtencién del titulo de doctor nplioa la revalida del titulo de grado,
ni habilitacién para el campo laboral.

Art. 26.- Los alumnos con titulo extranjero debecamplir con las apostillas de La
Haya (Certificacion Europea de Titulo).

Art. 27.- Las Unidades Académicas son responsabiesefectuar las consultas
pertinentes, ante quien correspondiere, en caditudes obtenidos en el extranjero
tanto de grado como de posgrado (Maestrias), aeeser enviadas al Comité
Académico de la Carrera.

Art. 28.- El Doctorado podra realizarse en un diéxrente a la del Titulo de Grado. La
investigaciéon conducente al Titulo de Doctor enn€i@s AgronOmicas podra ser
interdisciplinaria.

Art. 29.- Los postulantes deberan reunir una sggiprerrequisitosque se consideran
por rendidos y aprobados en algun momento de sa wmiversitaria; que ya fueron
considerados en una carrera anterior a la presEstes prerrequisitos Soidioma
inglés, Metodologia de las Ciencias, Bioestadisticadisefio experimental,
Comunicacion cientifica escritéSi no tiene constancia y no realizé otra carreza d
posgrado, la forma de acreditar fehacientemente@uscimientos es la constancia de
haber publicado tres trabajos frutos de estudiperaxentales, en revista “indizada”,
de reconocida trayectoria en idioma inglés condaah superior a 6 (seis) afos.

Art. 30.- Con caracter de excepcion y a instadelaComité Académico de la Carrera
se podra eximir parcial o totalmente de los parisitos establecidos a aquellos
aspirantes que demuestren fehacientemente possecolmocimientos que hagan
innecesarios el o los prerrequisitos fijados esrétulo anterior.

Art. 31.- La inscripcibn de los aspirantesbel@ ser realizada en cada Unidad
Académica en fecha a determinar por el CorAtédémico del Doctorado.

Art. 32.- EI aspirante deber4d presentar: Culuim Vitae con caracter de

declaracion jurada, fotocopia del DNI o iden#tién equivalente, fotocopia de

Titulo de Grado autenticada, Certificado Analit® estudios de grado autenticada,
fotocopia del titulo de magister si hubiese cursddba carrera, y nota dirigida al

Decano de la Unidad Académica, donde solicitadaripcion en la carrera.

Art. 33.- La Unidad Académica (representantes deera secretario o director de
posgrado, director de escuela, secretario acadéeticd fijara lugar, fecha'y hora de la
entrevista personal donde los aspirantes expondnaimente y por escrito, sus
propésitos y abordaje de la problematica a dedarreh su futura tesis de Doctor.

Art. 34.- La seleccion de los aspirantes serazadé por cada Unidad Académica y
convalidada por el Comité Académico del Doctoralanediados de marzo de cada
afo. Se realizara segun las siguientes normas:
a) Evaluacion deturriculumdel postulante.
b) Se considerara una exposicion de propdsitos eesds; manifestados por el
postulante en el marco de la futura tesis de Doctor
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Art.35.- Después de la seleccibn por antettede y la entrevista personal,
efectuada en la Unidad Académica, el Comité Acadeénsbnfeccionara un acta de
admisién de los alumnos seleccionados, que sermaunicada a todas las Unidades
que integran la carrera.

Art. 36.- A todos los efectos de la admision, ehfité Académico del Doctorado, sera
considerado como una Comisién de Admision.

VI.- De la organizacién del plan de estudio

Art. 37.- La carrera esta organizada en umiaudo mixto, compuesto de dos ciclos:
a) El primer ciclo comprende la parte estructuraddja de la carrera y es de
formacion comun y obligatoria con una serie deasieestablecidos.
b) El segundo ciclo, comprende la parte no estructudedla carrera y es flexible,
con una carga horaria igual a la anterior, peroppezien ser cumplimentados
de diversas formas.

Art. 38.- EIPRIMER CICLO es de formacién obligatoria, con una duracior2de
horas (60 hs por asignatura),comprende las asignaturas:

1. Las Agrobiotecnologias: sus implicancias economigtsas y sociales.

2. Estrategias para la produccion escrita

3. Perfil del hombre del siglo XXI. Lenguaje, tecndlag poder.

4. Historia Argentina, siglo XIX y XX. Lectura y anais de textos politicos.

Las asignaturas de este Ciclo se dictan una salalvafio para todas las Sedes de la
region que integran el Programa.

Art. 39.- EIl SEGUNDO CICLO, llamado flexible es de modalidad personalizada o
tutorial, estad constituido por un curriculoieato, de240 horasde cursos, excluidas
las horas de preparaciéon de Tesis.

Art. 40.- Cada Director de tesis, en acuerdo cbrdaetorando, presentara la
planificacién respecto de los cursos y actividadiglscurriculo correspondiente a este
segundo ciclo, debidamente fundamentada, para Isiasié@n por parte del Comité

Académico.

Art. 41.- La carga horaria del segundo ciclo puselkeconvalidada, segun propuestas
del Director de tesis, de acuerdo a los siguseeo#s0s:

a) El tesista no posee los cursos del curriculo lexiDebera realizar todos los
cursos referidos a la tematica de la tesis hasteledar la carga horaria de 240
horas de cursos, en unidades académicas del gai€rtranjero.

b) El tesista pide reconocimiento de los cursos deiado flexible relacionados
con la tematica de su tesis. Los cursos fuerorzeshds previos a su inscripcion,
con una antigiedad no mayor a seis afos. Esteaeouento puede ser por la
totalidad de las horas o parcial.

c) El tesista solicita por intermedio de su directer tgsis, se le conceda la
excepcion de la carga horaria del curriculo flexililsto es por reconocimiento
a la labor cientifico-docente en la especialidagsadrollada a lo largo de la
trayectoria en la universidad.

Art. 42.- Se establece que para el reconocimiestdod cursos correspondientes al
curriculo flexible, y que fueron realizados coneaioridad, deben tener 30 horas como
minimo.

Art. 43.- Se deja establecido que para el recornieatm de los cursos de curriculo
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flexible el valor del crédito sera: un crédito iadl0 horas.

Art. 44.- La evaluacion y reconocimiento de créslitsera injerencia del Comité
Académico de la Carrera gue debera tener en cuenta

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Pertinencia tematica: los cursos deben guardaciésl directa con la carrera.
Nivel académico: los estudios son realizados efituognes de reconocida
trayectoria y certificados por sus autoridades.

Vigencia tematica: aborda temas de actualidad,atldacl, con profundidad y
complejidad adecuada.

Bibliografia actualizada: emplea bancos de datessyconsultas citadas son de
revistas de reconocida relevancia.

Carga horaria y/o créditos: los cursos responddasadisposiciones de las
unidades académicas.

Documentacion fehaciente de la actividad realizada,evaluacion aprobada.

Art. 45.- La excepcion del cumplimiento de la cahgmaria del curriculo flexible del
Doctorado en Ciencias Agronomicas (Art 41 inc “€i) consideracion a una larga
trayectoria universitaria y a la destacada labana@alocente-investigador, debe ser
considerado dentro de las siguientes causales:

a)

b)

d)

Se desempefia como profesor (titular, asociado antmdjcon dedicacion
exclusiva o semiexclusiva) y posee una antiguelbmente igual o superior a
20 afos en la misma tematica, que es la de s destoral, y dirige un
proyecto de investigacion.

Se desempefia como profesor (titular o asociadadeditacion exclusiva) con
diez afios de antigliedad en la misma tematica dessu doctoral y acredita
poseer tres trabajos de investigacion publicadoseristas cientificas de
mediano a alto impacto, publicadas dentro de ltsa$ cinco afios, presenta
copias autenticadas como testimonio y dirige wygxto de investigacion.

Se desempefia como profesor (titular o asociadodedlicacion exclusiva),
director de proyecto y con una antigiedad doceetedidz afios, docente-
investigador de reconocida trayectoria avaladasparategoria | o Il de la SPU.
Realiza tareas como docente (jefe de trabajosigpoacb auxiliar docente de
primera) con 15 afios de antigliedad, haber realirabajos de investigacion,
ser integrante de proyectos acreditados y posategGria Ill de la SPU, poseer
algun titulo de posgrado ( especialista 0 magstr

Art. 46.- La carrera culmina con la presentacioadgesis, la que debera ser defendida
publicamente y aprobada ante el tribunal designpdo la Unidad Académica
respectiva, por sugerencia del Comité Académida darrera.

VII.- De la Evaluacién
I.- Cursos del Curriculo fijo

Art. 47.- Los cursos del curriculo fijo deben ad® con nota siete (7) o superior.
Sirva de ejemplo la escala de calificaciGmmarica y conceptual siguiente de 0
(cero) a 10 (diez), siendo: 10 (sobresad), 9 (distinguido), 8 y 7 (muy
bueno) y 6 (bueno), 5 y 4 (regular), 3, @nsuficiente) y O (reprobado). La escala
empleada debe ser la que rige para cada una deilessidades que integran la red,
tanto numérica como la equivalente en conceptop pibe considerarse que la
aprobacion de los cursos de esta carrera se lagra sete o superior a siete a los
efectos de unificar la calificacion en el sisteraeedsefianza.

Art. 48.- EI alumno de la carrera quesaprobare dos veces el mismo curso
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guedara fuera de la misma.

Art. 49.- El alumno debera asistir obligatoriameaké80% de las clases y a toda otra
actividad programada en los cursos. Asimismo, @debealizar las tareas requeridas en
el mismo y rendir los exdmenes correspondientes.

Art. 50.- El alumno que no cumpla con el 86&oasistencia al curso o cualquier otro
requisito que el profesor considere indispBlesano tendra derecho a rendir
examen.

Art. 51.- La evaluacion de los alumnos es twrsos sera individual, se realizara
mediante examen final, pudiendo requerirse adewdsaciones parciales, coloquios,
monografias u otras modalidades.

Art. 52.- El profesor tendra treinta dias de plazaluidos los recesos invernal y anual,
desde la terminacion del dictado de su curso parprésentacion del acta con la
calificacion correspondient@/er Apartado D: ACTA DE CALIFICACION

DE ALUMNOS)

Art. 53.- No se convalidaran cursos de curricujo ftomados fuera del programa del
Doctorado. Las excepciones seran consideradasepdComité Académico del
Doctorado.

Art. 54.- El alumno que haga abandono oseopresente a los examenes de los
cursos de curriculo fijo en que se ha ipser sera encuadrado en las siguientes
categorias:
a) Si el alumno cursé menos del 50% se registra cdmaadono, no se lo incluye
en el acta final del curso.
b) Si el alumno cursé mas del 50% y abandona, senclayie en el acta final del
CUrso y se registra como ausente.
c) Si el alumno tiene el 80% de asistencia y no seepta a rendir el examen o no
cumpliera con algunos de los requisitos que el mtecdel curso establece para
su aprobacion, se considera ausente.

Art. 55.- Al finalizar cada uno de los cursos, leinano completara una encuesta con el
fin de conocer su opinidn, para mejorar langicacion, dictado y organizacion
futura.(Ver Apartado E: ENCUESTA AL TESISTA SOBRE EL CURSO).

Art. 56.- Al finalizar cada uno de los cursos, ebfpsor del mismo completard una
encuesta con el fin de conocer su opiniéma paejorar la organizacion futura.
(Ver Apartado F: ENCUESTA AL DOCENTE SOBRE ORGANIZ ACION DEL
CURSO).

Art. 57.- Se aceptaran alumnos externos a la eampara tomar cursos del ciclo
estructurado siempre y cuando existan cupos vaantee los alumnos del doctorado.

Art. 58.- Los alumnos externos a la carrera debetdanplir con todos los requisitos
exigidos a los alumnos del doctorado.

VIII.- De la Evaluacion
Il.- Cursos y Actividades varias de Curriculo fléte

Art. 59.- Cuando un doctorando presente, a traeésudDirector de Tesis, un plan de
cursos para el curriculo flexible, en el que seluyan cursos aprobados con
anterioridad, para que éstos sean admitidos, debeb&rlos aprobado con una
calificacion de siete (7) o mas.
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Art. 60.- No se convalidaran cursos aprobados cteriaridad a los seis afios de su
aprobacion.

Art. 61.- Se acreditaran cursos de curriculo Bexigue tengan relacion directa con la
tesis propuesta, debiendo mediar la solicittorrespondiente del Director.

Art. 62.- Para ser convalidados cursos de curriflelable el alumno, a través de su
Director de Tesis, debera presentar: certiicadn calificacion obtenida, programa
analitico, carga horaria y curriculum vitae resunrie! profesor a cargo.

Art. 63.- Para el tratamiento de cualquier demlativo a los alumnos, el Comité
Académico trabajarA en base a los anteceslergspectivos, los que estaran
consignados en la FICHA DEL ALUMNO, la quibidamente actualizada sera
presentada por el representante de la Unidadémica de origefVer Apartado

C:FICHA PERSONAL DEL ALUMNO ).

Art. 64.- En caso de que el alumno solicitare ammsaren las condiciones egcepcion
de la carga horaria del curriculo flexiblen reconocimiento a su labor como cientifico
y como docente, en la especialidad, y que fuerardekada a lo largo de la trayectoria
en la universidad, toda la documentacién debega esttificada por escribano publico
y/o Secretaria Académica de la unidad académica qué pertenece, oficina de
personal de la universidad respectiva y SecretdeiaCiencia y Técnica de la
universidad correspondiente (Art. 45 inc. a, b,d).y

Art. 65.- Los cursos externos a la carrera podegonmocerse como parte del curriculo
flexible cuando cumplan con lo enunciado en los A2ty 43 del presente reglamento.

Art. 66.- No seran aceptados como parte del ciekaldfle aquellos cursos de posgrados
cuyos contenidos y nivel sean semejante a los sulsgrado dictados en alguna de
las unidades académicas de la red, salvo excegcidabidamente justificadas y
autorizados por el Comité Académico previamenteldnmentados por el Director del
tesista.

IX.- Del Cupo de doctorandos

Art. 67.- EI cupo sera de cuarenta (40) participanor cohorte, correspondiéndole
diez alumnos a cada Universidad integrante delrBrog.

Art. 68.- La preseleccion de los candidatos sespamsabilidad de la Direccion o
Secretaria de Posgrado de cada Unidad Académidistaale los candidatos debera
ser presentada al Comité Académico de la carrgugesido un orden de mérito.

Art. 69.- El cupo de cada unidad académica debeisarpre respetado. Cuando una
unidad académica informa que no posee alumnoscparpletar el cupo el Director de
la Carrera puede determinar la distribucion entrasounidades  académicad
referendundel Comité Académico.

X.- De la duracién de la carrera

Art. 70.- La duracion minima sera de dos afos. Baima para cumplir con todos los
requisitos sera de cinco afos, incluidas la pras@nt de la Tesis. Los casos especiales
debidamente fundamentados seran considerados @orreté Académico.

Xl.- De la expedicion de los titulos

Art. 71.- Los titulos seran expedidos por la Unsidsd donde el alumno formalizé su
inscripcion, consignando en el Diplortiaoctor en Ciencias Agronémicas”.

XIl.- Sobre la tutoria

Art. 72.- ElI Segundo Ciclo del doctorado se basgmEtedimientos personalizados
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donde la tutoria es desempefiada: 1) individuakeng@otr el Director, el Director
Asociado y el Consejero Asesor de la tesis y 2amicamente por la Comision de
Supervision y el Comité Académico de la Carrera aspectos tutoriales a considerar
corresponden: elaboracion del proyecto, ajustedoéigicos, eleccion de cursos
flexibles, aval de presentaciones al Comité Acadénde la  Carrera, establecer
cambios estructurales, redaccion y presentaci@h frebe considerarse:

a) Cada Tesis sera dirigida por un Director propupstcel tesista y aprobado por
el Comité Académico.

b) EI Director podréa ser o haber sido: a.- Profestarldr o Asociado por concurso
con titulo de posgrado de Doctor 6 b.- Profesorqooicurso cuya categoria de
investigador debe ser Il (SPU), como minimo 6 Doeade Proyectos o
programas de Investigacion en instituciones ofsal

c) El Director postulado deberd demostrar la factibili real de poder llevar a cabo
su labor como tal y disponer de los medios ade®igmya controlar las
investigaciones del tesista y ofrecerle un apoyacieio. Al momento de su
postulacion no deberd superar los cinco tesistasocDirector o Director
Asociado.

d) Cada tesista, ademas del Director, tendr4 Dmector Asociado y
Consejero Asesor que debera ser propuesto poctirando.

e) Tanto el Director como el Director Asociado y Cgeso Asesor, avalados por
el Comité Académico del Doctorado, deberan sergdasios por el Consejo
Directivo o Académico de Cada Unidad Académicarégeq.

f) El Director, el Director Asociado y el ConsejerAsesor efectuaran la
tutoria del Segundo Ciclo o etapa no estrad determinando los cursos
y actividades varias que debera realizar el dentts, ademas de ser
responsables de la orientacion y conduccion deimien la elaboracion de su
Tesis.

g) En casos excepcionales, especialmente en lo refedidcumplimiento del
reglamento por el tesista, el Comité Académicor@pquioponer el cambio del
Director de Tesis y/o del Consejo Asesor por maysimple de votos.

h) Los casos excepcionales contemplados en el ingsseran confidenciales y
deberan ser presentados por el tesista en formataesdebidamente
fundamentada y en forma presencial si asi lo desgdel Director de la Carrera
o el Comité Académico de la misma.

XIll.- De las obligaciones y atribuciones de Diregor y Director Asociado de Tesis

Art. 73.- El Director de Tesis cumple una misién alta responsabilidad en todo el
desempeiio del doctorando, porque al tratarse deamera semiestructurada, el area
personalizada es injerencia exclusiva del Diredtas contribuciones innovadoras del
tesista son de responsabilidad y confidencialigdd director. El Director debera:

a) Avalar con su firma toda documentacidatel tesista, ademas de la
presentacion del Proyecto e Informes de Avance.

b) Presentar al Comité Académico, la nomina de lososude curriculo flexible que
el doctorando debera tomar para completar su faémac

c) Solicitar al Comité Académico el reconocimiento lds cursos de curriculo
flexible.

d) Guiar, evaluar, supervisar y asesorar al docttwaen todos los aspectos
relacionados con el trabajo de Tesis.

e) Mantener un contacto fluido con el tesista y coavoa la Comisién de
Supervision toda vez que estime necesario.
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f) Puede participar en la defensa de tesis, con vazgue voto.

g) Esta facultado para disponer y solicitar, al Comtaddémico de la Carrera, un
cambio de titulo o de orientacibn de la tesis, tatametodoldgico como
estructural.

h) El Director Asociado posee las mismas obligaciotelsDirector y reemplaza
automaticamente a éste en ausencia temporal enldogiee hace al apoyo del
tesista.

i) En caso de ausencia justificada del Director desTesr un periodo que pueda
incidir sobre la calidad de la direccion, tekista solicitard y propondra un
Director Alternativo, avalado por su Director Asaad y/o su Consejero Asesor
en ausencia de este ultimo. El Director Alternatikeberd reunir todas las
condiciones exigidas al Director.

j) El Director Asociado podra convocar a la Comisi@Sipervisidn en ausencia
del Director.

k) Cuando la tesis se encuentra abarcando tematiaas @ea de vacancia se podré
prescindir de la figura del Director Asociado.

XIV.- De la Comision de Supervision del tesista

Art. 74.- El seguimiento periodico del desarrolld Tesis estara a cargo de un cuerpo
organico llamado Comision de Supervision que edtardada por tres miembros que
son: el Director, el Director Asociado y el Consejasesor.

Art. 75.- La Comision de Supervisidon se reunird fomenos una vez por afio a
solicitud del Director del tesista.

Art. 76.- La Comision de Supervision tendra obligacde reunirse para tratar los
siguientes temas:
a) Para asesorar sobre el reconocimiento de cursazud@&ulo flexible y/o avalar
la excepcion de carga horaria de las 240 hs dekalo flexible.
b) Para supervisar el seminario inicial.
c) Para supervisar el seminario final.
d) Para supervisar el cumplimiento del cronogramaigt@yara el desarrollo de la
tesis.
e) Para determinar la presentacion final de la tesis.

Art. 77.- El Secretario o Director de Posgrado al&Jhidad Académica podra solicitar
la incorporacion de un miembro mas a esta Com@@8upervision cuando las tareas
relacionadas a la tesis y al area del conocimiémtoequieran. Este miembro sera
incluido como otro Consejero Asesor y debera relasi condiciones exigidas para
estas funciones.

Art. 78.- Son funciones y responsabilidades dedmiSion de Supervision:

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos estaides para la tesis.

b) Reunirse periddicamente con el tesista a instardghDirector, a efectos de
programar, supervisar y evaluar los avances dehjimale investigacion.

c) Estar presente en los dos seminarios del teslstamenario inicial y el final.

d) Avalar lo actuado y aconsejado por el Director emglimiento de sus
atribuciones con el desarrollo de la tesis.

e) Aconsejar al tesista sobre cursos, seminarios, uas otactividades
complementarias convenientes para su formaciérdgsarrollo de su tesis.

f) Avalar el estado de avance del tesista: estadoaleca de la carrera, estado de
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avance del trabajo de tesis y produccion de latiema

g) Asesorar al Comité Académico de la Carrera sobreceinocimiento de créditos
y/o cursos previamente aprobados.

h) Todos los miembros de la Comision de Supervisided® conocer lo actuado
por el tesista y estar en un todo de acuerdo spbsées y correcciones.

i) Discutir y aconsejar en cuanto a la continuacidntrééajo de tesis cuando el
estudiante obtuviera dos informes desfavorables.

j) Refrendar y aprobar sobre el momento de presentad#) la tesis, previo
cumplimiento de las normas establecidas por eeptegeglamento.

k) Deberan discutir, avalar y fundamentar debidamiestpedidos de solicitud de
un tesista para ampararse en las condicionesakpcion de la carga horaria
del curriculo flexibleen reconocimiento a su labor.

[) Los miembros de la Comisién de Supervisién podearrecusados y deberan
excusarse en caso de existir causales especifieadias reglamentos de cada
unidad académica que integra la red. Esto deberssuelto por la autoridad
respectiva de cada universidad.

m) Un miembro de la comision de Supervision, parti@peon voz pero sin voto,
en la defensa oral y publica de la Tesis.

XV.- De las obligaciones del Consejero Asesor

Art. 79.- El Consejero Asesor debe poseer el tii@ldoctor, ser especialista en el area
tematica en el cual se desarrolla la tesis y/o groseconocida trayectoria en
universidad o instituciones orientadas a la ingesion.

rt. 80.- EI Consejero Asesor cumplira las funciomeicadas en los incisos a, d, e, del
Apartado anterior (del Director y Director Asociadi® Tesis).

XVI.- Del Proyecto de Tesis a presentar por el de@rando

Art. 81.- La tesis doctoral representa una suméa geofundizacion del conocimiento
del doctorando en el area de su especialidad o éegada para tal fin y que le
permitira desarrollar sus aptitudes creativas, eloobjeto de contribuir a acrecentar el
saber cientifico, tecnologico, filosofico y académde las universidades de la  region.
El trabajo de tesis es una investigacion originahevadora, creativa e individual, que
profundizara algun area del conocimiento en la@af@ad del tesista. El proyecto o
plan de trabajo, en si, es un anteproyecto queoctmta idea inicial, debe ser
mejorado con el asesoramiento disponible y propyssia esta carrera.

Art. 82.- Para el proyecto de tesis se cumplirdrsiguientes pasos:

a)Para formalizar la inscripcion en la Carrera losggaduados admitidos deberan
tramitar la aceptacion de: i) tema; ii) plan deb&ja de tesis; iii) propuesta del
Director y Director Asociado; ante la Unidad Acadécorrespondiente, para su
posterior aprobacion por el Comité Académico.

b)Seguir las recomendaciones y las normas dapastados | y J.

C)El Proyecto de Tesis debe ser formulado por ettiesion la participacion de su
Director de tesis quien firmara para avalar el pobg.

d)Debe presentar una carta de aceptacion del Dirgcirector Asociado para
dirigir la tesis y el curriculum vitae in extense ambos.

e)Constara una aceptacion del Instituto, Facultadedta, Laboratorio o Centro
donde se realizara el trabajo de investigacion.

f) EI Comité Académico debera aprobar la presentadeginproyecto o plan de
trabajo efectuando una minuciosa revision del misRaard como consecuencia
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de su andlisis solicitar al Director y a su tesiateeformulacion del proyecto con
razones fundamentadas.

g) El Comité Académico antes de su dictamen podr&itwlilos aportes de un
especialista para consultar sobre aspectos detatosrdel proyecto.

XVII.- Del tesista
Art. 83.- El alumno del doctorado gozara de losiigigtes derechos:

a)Recibir informacion de la Carrera y de la Unidechdémica correspondiente
sobre cursos del ciclo estructurado como del dielable.

b)Recibir copia del reglamento actualizado de laezarr

c)Recibir informacion sobre modificaciones reglamegaga en vigencia en la
carrera.

d)Participar de las actividades académicas y cieatifprogramadas por la carrera y
por la unidad académica.

e)Ser informado de los cronogramas y condicionesrgéegede permanencia en el
doctorado.

f) Ser examinado en las condiciones y oportunidadeggmente establecidas para
los cursos de la carrera y tener todas las pmbdiés de presentar el trabajo final
correspondiente al curso.

g)Tener acceso a la biblioteca de la unidad acadéreg@ectiva y de todas las
unidades académicas de la region.

h)Utilizar los medios informéaticos y las fuentes lblaficas que por convenio o
adquisiciéon, dispongan las unidades académicasodastlas universidades
intervinientes en el programa de posgrado regional.

i) Tener acceso a toda informacién complementari@pdectentifico o tecnoldgico,
oral, escrita o electronica, disponible en el ambi¢ las universidades, que le
permita sobrellevar todas las dificultades al elabsu trabajo de investigacion o
escritura de la tesis para procurar un marco del dev excelencia académica.

J) Solicitar la acreditacion de asignaturas y actidigs anteriores a la inscripcion en
la carrera para el ciclo no estructurado o flexd#edoctorado.

k)Solicitar reconocimiento de todas las horas delocitexible, por su labor
realizada, de comun acuerdo con su Comision derds® o Seguimiento de
Tesis, de acuerdo a la normativa vigente.

[) Complementar su formacion académica con otrasidaties de investigacion,
pasantias, residencias, etc., planificadas y apesb@ara la realizaciéon de su
tesis.

m) Impugnar al jurado de su tesis, de mediar caushislateente fundamentadas,
en los plazos y acorde a las pautas establecidda €midad Académica y
Universidad donde se present6 el tesista.

Art.84.- El alumno del doctorado tendra las sigtés obligaciones y deberes:

a) Conocer y cumplir con lo dispuesto en el presesgéamento.

b) Cumplir con los requisitos minimos de rendimientstablecidos para la
aprobacién de los cursos.

c) Presentacion de los estados de avéApartado G).

d) Cumplir con todo lo establecido para la presentaditesis.

e) Abonar en término los aranceles de la carrera.

f)  Cumplir con lo aconsejado por la Comision de Supgm.

g) Realizar las modificaciones sugeridas porCemité Académico a su plan de
trabajo o anteproyecto de tesis.
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h) Presentar un seminario inicial en un plazo de dodeciocho meses desde la
aprobacion de su inscripcion a la carrera antedemas tesistas, docentes,
alumnos de postgrado de la Unidad Académica, miesnte la Comision de
Supervision y de integrantes del Comité Académetaccarrera perteneciente a
la Unidad Académica donde esta inscripto el doottwéApartado H).

i) Para la presentacion final del manuscrito de $&telispondra como maximo
de cinco afios, contados desde la aprobaciorprdsiecto.

j) En caso de no cumplir con el plazo establecido legpueto anterior, debera
presentar un Informe de Avance avalado por su irédpartado G) para que
el Comité Académico otorgue la prorroga.

k) Dieciocho meses después de la presentacion dekmpseminario el tesista
presentara en forma escrita, oral y publica, amtes desistas, docentes, alumnos
de la Unidad Académica, la Comisién de SupervigiehComité Académico de
la carrera., su segundo seminario

l) Los tramites correspondientes a la inscripcidnI&BN y Derechos de Autor,
seran de exclusiva responsabilidad del tesista.

m) Al momento de la presentacion de la tesis paravaluacion final y posterior
defensa publica, el tesista deberd presentar puédizacientes de haber
publicado o enviado a publicar un trabajo relaailmneon el tema de la tesis en
una revista cientifica de reconocido prestigio @izadas. De no cumplir este
altimo requisito su tesis no serd sometida a ecaona
(Modificacion Aprobada mediante Resoluciones F.CM. 727/13 (Conv.
CAFCA. N° 462/13), C.S. N° 063/14).

XVIIl.- De la tesis

Art. 85.- La tesis como contribucién innovadorasg® una metodologia propia con
orientacion cientifica en el area tematica elegisiando una etapa obligatoria y
necesaria, que define el titulo al que se asporlo tanto, bajo ningun punto de vista
un doctorando quedaré exento de presentarla.

Art. 86.- El Director de Tesis, una vez que el ¢daih haya cumplido con todos los
requisitos, siguiendo las normas correspondiente®l tratamiento respectivo por
parte de la Comision de Supervision, presentar@a nwta al Comité Académico donde
comunicara dicha situacion, a los efectos de queamda a la instancia de propuesta
de designacion de miembros de Jurado paravéd del manuscrito.

Art. 87.- EI Comité Académico, efectuara la propaede designacion de los tres
miembros del Jurado (uno externo) y tres suplefie® extern en base a la
consideracion de los respectivos Curriculum Vitadaporara el acta correspondiente.
Este documento sera presentado ante las autoridiedés Unidad Académica para
aprobacién y designacion del tribunal. La Escueta Rbsgrado o Direccion de
Postgrado o Secretaria Académica de la Facultadspmmdiente (segin corresponda),
enviara a los jurados seleccionados la invitacifrraar parte del tribunal, anexando el
resumen de la tesis. Los jurados propuestos deberf@dnmar a la Unidad Académica
correspondiente si aceptan o no integrar el triblfra caso de aceptar, se efectuara la
designacion por el Consejo Académico o DirectiedalUnidad Académica y se les
enviard el manuscrito de la tesis. (Modific&Bsoluciones F.C.A. N° 029/13 (Conv.
CAFCA. 007/13) C.S. N° 034/13).

Art. 88.- Uno de los miembros de la Comision deeBuigion que no sea el Director,
sera designado para participar, sin voto, endébataciones del Jurado.

Art. 89.- EIl director de tesis no podra participier las deliberaciones del jurado en
ninguna de las instancias del proceso evaluatidotadesta. (Modificado mediante
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Resoluciones F.C.A. N° 028/15 (Conv. CAFCA. 030/T55. N° 167/15).

Art. 90.- No deben constatarse publicaciones caagureferidas al tema de tesis entre
los miembros del jurado y el posgraduado.

Art. 91.- El tesista presentara, en la Unidad Ao@dé donde se inscribi6, cuatro (4)
ejemplares de su Tesis que seran enviados a cadadeulos Jurados (3) y al Director
de la Carrera para el archivo correspondiente (1).

Art. 92.- EI Jurado dispondra de treinta diagidos a partir de la recepcion del
manuscrito para dictaminar sobre la tesis. Losadienes seran individuales, se
emitiran por escrito y remitidos al Decano Darector de Posgrado de la Unidad
Académica correspondiente.

Art. 93.- En su dictamen, cada miembro delado podra dar su opinién fundada
sobre los siguientes puntos:
a) Profundidad de la investigacion realizada.
b) Originalidad de la propuesta.
c) Metodologia del trabajo presentado.
d) Claridad y precision de la redaccion y composicion.
e) Las fuentes de informacion.
f) Conclusiones alcanzadas.
g) Dictamen final sintético, aprobando elab#jo o sugiriendo las
modificaciones y/o adecuaciones a realizar.
h) Sus discrepancias con las conclusiones alcanzadadichas discrepancias
existieran.

Art. 94.- Una vez observada la Tesis, si astaef aceptada, los integrantes del jurado
indicaran por escrito su aceptacion y se proceadijar la fecha de la defensa publica
de la misma. Si la tesis es adecuada pero reqcoerecciones menores, el candidato
debera, antes de la defensa, efectuar las cornesciespecificadas por el Jurado,
dentro de los sesenta dias corridos subsiguiandasotificacion, a fin de efectuar una
nueva presentacion. Si en esta presentacion hubigseamente observaciones, el
tesista dispondra de treinta dias corridos subsnges a la nueva notificacion para la
presentacion de la ultima version corregida. Eetael Jurado dispondra si es aceptada
la posibilidad de la defensa publica.

Art. 95.- Si la Tesis, no resultara adecuada paraceptacion, pero tuviera algun
mérito, el jurado podra decidir si se permite aididato presentarla nuevamente, en
una version corregida, dentro de los doce mesbsigiuentes. Los examinadores
deberan tomar tal decision después de realizar amieevista evaluativa con el
candidato. Si en su version corregida, la tesaceptada, se procedera a sustanciar la
correspondiente defensa publica.

Art. 96.- Si después de haber evaluado la Tesst@ia lo establecido en los articulos
precedentes, el Jurado considerara que no es bleegiadra decidir que la Tesis bajo
analisis no cumple con los requisitos para su defeello equivale a no aprobar esta
etapa evaluativa, por lo que el candidato perderéosdicion de postulante al grado
académico de Doctor. En este ultimo caso, la detisieber4d estar correctamente
fundamentada.

Art. 97.- Si luego de las correcciones realizgoiasel tesista y de las observaciones
efectuadas por el Jurado y cuando este ultimo fang&cision, por unanimidad, que
la tesis merece ser aprobada, el postulamteerd efectuar la defensa oral y
publica de la misma.
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Art. 98.- EI Departamento de postgrado deUkidad Académica correspondiente
fijara, de comun acuerdo con el jurado la fecl®na de la defensa oral y publica. La
exposicién tendra una duracién recomendablen@enas de sesenta minutos.

Art. 99.- El Tribunal estara integrado por los diasdesignados, debiendo participar un
miembro de la Comision de Supervision por desigmagl pudiendo participar el
Director de tesis por invitacion, de acuerdo anlasnas (Articulos. 73 inc. f; 78 inc. m
y 88). El Director de Carrera podré participan @0z y sin voto (Art.8 inc. h).

Art. 100.- Todas las decisiones del Jurado se mpor simple mayoria de votos y su
dictamen sera inapelable.

Art. 101.- Una vez finalizado el acto académicaddéensa oral y publica, el jurado se
reunira para elaborar un acta en la cugahmellaran los siguientes puntos:
a) Calidad de la exposicion, basada en el rigor [6deda misma y en la claridad y
precision técnica del lenguaje empleado.
b) Precision y conocimientos demostrados enrdéapuestas a los interrogantes
planteados.
c) Dictamen final aprobando y calificando la exposiciddesaprobandola.
d) Eljurado podra recomendar en el acta la edicila desis.
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Art. 102.- Si el Jurado, luego de la defensa pébliconsidera que ésta no fue
satisfactoria, el candidato debera realizar urevayresentacion publica dentro de los
seis meses siguientes al informe de los examinad&iela nueva defensa, tampoco
fuera satisfactoria, o no fuera presentada dengtopthzo establecido, el candidato
perdera su condicién de postulante al grado acadécorrespondiente de Doctor en
Ciencias Agronomicas.

Art. 103.- El Jurado debera calificar en escal®del10, de acuerdo a las normas de
cada universidad que integran la red, donde es&dblecida esta carrera y labrar un
Acta con un dictamen en el que consten clarameéatecalificacion y su
fundamentacion.

Art.104.- Una vez aprobada la Tesis y efectuadasdrrecciones correspondientes, el
tesista debera presentar tres (3) copias de l@ueatsfinitiva, impresa y digital, las que
seran distribuidas de la siguiente manera: ungpéta la sede administrativa de la
carrera, una (1) para la Biblioteca de la Unidaademica de origen y una (1) para el
archivo de la Escuela o Departamento de Posgrati méma. La version digital sera
entregada al Director de la Carrera para la pubiicatotal o parcial en la pagina web
del doctorado, previa autorizacién del autor.

XX.- De los Aranceles

Art. 105.- Los aranceles fijados para el Dodalorason: a) Inscripcion a la Carrera,
b) Cuota anual de Cursado ( correspondeaalzodesde el ®1 afio hasta la
presentacion de la Tesis, y se pagara en ektreswsdel afio), ¢) Cursos de Curriculo
Fijo (en cada curso) y d) Derecho de Defensa desTantes de la misma).

Art. 106.- El monto de los aranceles sera fijadogd Comité Académico de la carrera,
a propuesta del Director y seran comunicados eekyectivos 6rganos de gobierno de
cada Unidad Académica.

Art. 107.- Para tener derecho a la defensa de €edisctorando debera tener abonados
todos los aranceles, incluyendo el correspondizidieha defensa.

Art. 108.- Se aceptara la inscripcion y pago deakes a cursos de la carrera a los
alumnos externos a la misma siempre y cuando leeimgon los requisitos de
admisién al curso. En este caso delagmdbar el curso realizado para recibir la
constancia respectiva.

Art. 109.- No se emitirdn certificados de asisteng de curso no aprobado.

Art. 110.- No se reintegrara los montos percibidosconcepto de arancel por cursos,
inscripcion o contribucion de defensa.

XX.- Disposiciones Complementarias

Art. 111.- El Doctorando debera recibir copia y swtificado bajo firma del
Reglamento  Interno de Funcionamiento de la Carder Doctorado en Ciencias
Agrondmicas al momento de ser admitido en la misma

Art. 112.- Todo tramite referido a este posgradoedé iniciarse como expediente en la
unidad académica correspondiente haciendo referecorrecta de la Carrera
Doctorado en Ciencias Agronémicas de la Red de ddsidades del Noroeste y hacer
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mencion de su Director cuyo nombre debe escribs@ctamente.

Art. 113.- Las autoridades de la Carrera realizdaaautoevaluacion de la misma, en
forma permanente, con el fin de identificar susafezas y sus debilidades y con esto
proponer prioridades de accion, para la solucion pdeblemas detectados. La
autoevaluacion, implica una descripcion critica laesituacion, fundada en datos
precisos, debiéndose considerar: a) Metodologigleadas, b) Criterios de
evaluacion. c¢) Personas o instituciones interviegne) Instrumentos de recoleccion de
datos, f) Conclusiones finales.

Art. 114.- Cada Unidad Académica, mediante susnisgaos de posgrado, podran
dictar disposiciones particulares para adaptarsgeegas disposiciones del MECYT y/o
de la CONEAU vy modificar las disposiciones debgante reglamento previo
tratamiento por el Comité Académico de la Carrera.

Art. 115.- EI Comité Académico de la Carrera delresblver sobre las discrepancias
detectadas en Reglamentos de Posgrado de las ¥sidazhdémicas por falta de
adaptacion a nuevas resoluciones del MECYT y/®€NE&U; debiendo comunicar a

las respectivas autoridades de posgrado.

Art. 116.- Los estudiantes de posgrado que hubiewanplido con requisitos de

inscripcion con un Reglamento Interno del DoctoradoCiencias Agrondmicas que
fuere modificado, para poder adaptarse a nuevaposiciones de autoridades
superiores, se regiran por las disposiciones al emtonde su inscripcion, salvo que
voluntariamente decidieran acogerse a la nuevlmamgtacion; tal decision debera ser
manifestada expresamente por escrito ante el €dxoadémico de la Carrera.

Art. 117.- Copia del presente reglamento debeedresviadas a los miembros de la
Comision de Supervision del tesista, a los Jurayles evaluaran la tesis y a los
miembros del Comité Académico de la Carrera.

Art. 118.- Ante cualquier controversia, suscitgoa las consideraciones de los
reglamentos /o disposiciones de posgrado, de médades académicas y de las
universidades intervinientes en este programamegide posgrado, el representante
del Comité Académico de la Carrera o el decanpe®o de la Unidad Académica,
donde se presenta la divergencia, hara la pres@mtante el Comité Académico para
gue sea considerado o se discuta las modificaci@ggsmentarias necesarias, antes de
ser enviadas a todas las Universidades.

Art. 119.- Todo aspecto académico y/administratiao considerado en el presente
reglamento, sera resuelto por el Comité Acadérdeeda Carrera y comunicado a
todas las Unidades Académicas intervinientes eeda

XIl.- Del logo identificatorio

Art. 120.- ElI Doctorado en Ciencias Agronomicas spdndra de un logo
identificatorio(Apartado K) que serd empleado en los certificados declosos
de curriculo fijo y en los de curriculo flele que corresponda, asi como también
en toda la documentacién pertinente.

APARTADO A

CURRICULO ESTRUCTURADO
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1. Las Agrobiotecnologias: sus implicancias econéas, éticas y sociales.

Carga horaria: 60 horas

Contenidos Minimos

Situacién y perspectivas generales de la agroliotegia en el Mundo. Relacién

ciencia, tecnologia y sociedad: el caso de lasetmmiogias. La investigacion

agrobiotecnolégica en América Latina. Perspectivanfoques. Concepto de brecha
molecular. Relaciones norte sur y sur.sur. Impactmndémico y social de los OGMs

Implicancias de los marcos regulatorios. Estudiescdsos. El debate social sobre
agricultura biotecnoldgica. Coexistencia. Concepl® biotecnologias socialmente
apropiadas. Biotecnologia agricola y pequefios ptodes, grupos indigenas,

agricultores familiares, etc. Agrobiotecnologiaseguridad alimentaria. Uso actual,
investigacion y desarrollo de alimentos derivadies la biotecnologia moderna.

Beneficios y preocupaciones sociales. Agrobiotemgiak y biodiversidad. El cuarto

recurso. Biocomercio y bioprospeccién: su relacidén el CBD. Conexion entre la

proteccion de la biodiversidad y las relacionest®&&ur. Biodiplomacia. bioética y

agrobiotecnologias. Principio de Responsabilid&articipacion ciudadana y

comunicacion asertiva.

Profesores: Dra. Sandra Sharry (UNLP) y Dra. Teodora ZamudiBA)

2. La investigacion cientifica y las estrategiasrpda produccion de la tesis doctoral

Carga horaria: 60 horas

ContenidosMinimos

Requisitos de la comunicacion escrita. La espedé#it de lo escrito y el proceso de
redaccion. De lo que hay que saber para escribir. litstrategias para establecer la
coherencia y la cohesion locales. La actividadeaéutlizacion: cohesion gramatical y
cohesion Iéxica. La funcidon de los parrafos emolapgrension del texto. Los conectores
y las relaciones logico-semanticas. Errores gramlas de redaccion. Aspectos
normativos. Acentuacion. Puntuacion. Uso de lagiszulas. Algunas reglas generales
para evitar las disortografias mas comunes. Rr@dale concordancia. Las relaciones
sintacticas. Uso de algunas preposiciones. Valesssanticos de la coordinacion.
Errores verbales. Sentido y uso de los tiempos alesb Construcciones verbales
pronominales. Estrategias para la produccion dmseacadémicos. Tipos de textos. La
narracion. La exposicion. La argumentacion. Estmacty caracteristicas de la
exposicion. Categorias canonicas. Formas de orgadiz discursivas: superestructuras.
Procedimientos retoricos (estrategias discursiviag).definicion, la clasificacion, la
reformulacién, la ejemplificacion, la analogia,cigacion. Caracteristicas del discurso
expositivo-explicativo: el articulo de divulgacioentifica, otros textos académicos.
Profesor: Dra.Maria Soledad Alonso (UNT — FFyL)

3.- Perfil del hombre del siglo XXI. Lenguaje, tecna@t y poder.
Carga horaria: 60 horas

Contenidos Minimos

Perfiles del hombre y el horizonte de su constitoici Tiempo cosmolégico y

temporalidad humana. Evolucidén biolégica. Base dgma en interpretacion de la
realidad. ElI fendbmeno humano. Percepcion y lenguaajeceptual. La busqueda de
sentido. El saber conjetural. El lenguaje: dedaas al signo y al simbolo. Primer
relato en la construccion de la cultura: el MRoesencia del Mito en el Noroeste. Mito
y politica. Mito y poder. Vigencia de las pregamfundamentales de la filosofia en
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pleno siglo XXI. Falacias metafisicas como pistalspgnsar. La presencia de la religion
hoy. Cambio de perspectiva en los inicios del &igKX: grandes
descubrimientos. Siglo XXI. Ciencia y Tecnologidoléalizacion. El lenguaje de la
informacion. La democracia en una sociedad sigld. XObjetividad o solidaridad. El
individuo como construccién linguistica. Antropolagdel mundo contemporaneo. El
fin de las certezas. La cultura en las grandesadiesl Nuevo orden internacional.
Globalizacion y etnia. Etica y conducta. Banalidatimal. Libertad y solidaridad
Profesor: Dra. Cristina Bulacio (UNT — FFYL)

4.- Historia Argentina, siglo XIX y XX. Lectura y an#is de textos politicos.

Carga horaria: 60 horas

ContenidosMinimos

De la soberania monérquica a la soberania poputrcomplejo itinerario de la
organizacion. Reglamentos y constituciones promiasi El caudillismo. Las
constituciones de 1819 y 1826 El rosismo. Los minds. La Constitucion de 1853.
La construccion del Estado Nacional. La Constitacgn marcha. Las situaciones
provinciales. Sociedad y economia. Politicas dades Educacion. Inmigracion.
Ferrocarriles. Expansion territorial. Relacionedesrres. La segunda revolucion
industrial y el modelo agroexportador. La UCR yrédorma de la ley electoral. El
Estado Nacional en crisis. Nuevas demandas socfalesras mundiales. La cuestion
social y el surgimiento de nuevas propuestas: csma) fascismo y nazismo. Golpes
de estado. La guerra fria. El peronismo, reformasiitucional e incorporacion de los
derechos de segunda generacion. La reelecciédgreicamiento. El regreso de Perdn.
La dictadura militar de 1976 y el proceso de demumacion. Los afios 70. Grandes
transformaciones culturales. La Revolucién Cub&h&layo del 68. Derrocamiento de
Isabel Perdn. La represion. La economia. Los deseeblnmanos. La democratizacion.
Alfonsin y las virtudes republicanas. Las corpavaes. Las cuestiones econdémicas y el
fin de la guerra fria. Los afios 90 y el cambio deagigma. La reforma constitucional
de 1994 (los derechos de tercera generacion). @l 20a crisis. El kirchnerismo y un
nuevo contexto internacional.

Actividades: Lectura y analisis de textos politicos.

Profesor: Prof. Irene Pilar Garcia (UNT)

(Modificado mediante Resoluciones F.C.A. N° 740(C®nva. CAFCA. N° 463/13)
C.S. N° 063/14)

APARTADO B

OFERTA PERIODICA DE CURSOS CURRICULO FLEXIBLE

1. Métodos multivariados

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos

Tipos de variables. Estandarizacion de los datodligis en Componentes Principales.
Andlisis Factorial de Correspondencias Simplesligisd-actorial de Correspondencias
Multiples. Andlisis de Clusters.

Profesor: Dr. Daniel Werenitzky (UNSE)

2. Metabolismo ruminal y fisiologia digestiva
Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:
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Metabolismo ruminal: Caracteristicas anatémicas dphrato digestivo de los
rumiantes. Sistema sanguineo; linfatico, y nerviak® tracto digestivo de los
rumiantes. Crecimiento y desarrollo del sistemastigo de los rumiantes: Desarrollo
anatomico, fisiolégico, y microbiologico. Motilidadel estomago de los rumiantes.
Microorganismos ruminales. Tasa de pasaje de lastligvs. digestion. Pasaje de
particulas y liquidos. Fermentacion y metabolisneocdrbohidratos. Acidos grasos
volatiles: Metano: Bioquimica de la produccion detamo. Importancia de las pérdidas
por metano. Fermentacion y metabolismo de compsiestaogenados Fermentacion y
metabolismo de lipidos. Interaccion entre micraoigmos sobre el metabolismo
ruminal de nutrientes. Manipulacion de la fermeidimecuminal con fines productivos.
Fisiologia digestiva: Glandulas salivares y susesggnes. Estructuras funcionales del
tracto digestivo posruminal. Procesos de absom#&agua y electrolitos. Motilidad del
tracto y flujo de digesta. Mecanismos y procesoslusorcion de proteinas. Procesos
absortivos de carbohidratos. Fibra dietaria. Maiaimo y absorcion de lipidos.
Absorcion de &cidos grasos volatiles. Regulacion mtecesos de absorcion:
Neurotransmisores y hormonas gastrointestinales.

Profesores:Dr. José Arroquy (UNSE) - Dr. Hugo Arelovich (UNS)

3. Metabolismo de pos-absorcién de nutrientes.
Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:

Carbohidratos: Transporte y distribucion. Metabobstisular integrado. Regulaciéon
metabolica. Lipidos: Transporte y distribucion pgassativa. Rol del higado y el tejido
adiposo sobre el metabolismo lipidico. Metabolisteolipoproteinas. Regulacion del
metabolismo lipidico. Proteinas: Transporte y digtrion de compuestos nitrogenados.
Utilizacién intestinal de amino acidos. Metabolisimepatico de aminoacidos. Pool de
amino acidos en plasma y amino acidos no utilizados el higado. Flujo de
aminoacidos entre 6rganos y metabolismos espesiegun el 6rgano. Sintesis y
catabolismo proteico tisular. Mantenimiento hométsb: Distribucion del agua
corporal. Balance de electrolitos. Balance acideeb&egulacion respiratoria y renal
del pH. Interaccion neuro-endocrina de la nutricidetabolismo y reproduccion.
Profesores:Dr. Alejandro Relling (UNLP) y Dr. José ArroquySE)

4. Costos agropecuarios y sus aplicaciones.
Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos: Los costos: su concepcion desde la Economia.odstba@omo
herramienta para la toma de decisiones. Costos rmdelugrion agropecuaria:
metodologia del calculo. Aplicaciones del calaldocostos agropecuarios.

Profesor: Dra.Marta Coronel de Renolfi (UNSE)

5. La Biota del suelo en la sustentabilidad de los s&snas de produccion.
Carga horaria: 60 horas

Contenidos Minimos:

El ecosistema suelo. Biodiversidad. Impacto detim@® de manejo sobre las
comunidades edaficas. Calidad y salud de suelaggables bioldgicas y bioquimicas y
su aplicacion para evaluacion de calidad de suelos.

Profesores:Ing. Agr. M. Sc. Ada Albanesi (UNSE); Dra. Martali@io (UNLP); Ing.
Agr. M. Sc. Silvia Benintende (UNER); Dr. José Alfm Domiguez Nufiez (UPM);
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Dr. Daniel Grasso (INTA Castelar); Dra. Maria Siteavelazquez (UNLP); Ing. Agr.
M. Sc. Analia Anriqguez (UNSE).

6. Fluorescencia molecular aplicado a ciencias agropearias.
Carga horaria45 horas

Contenidos Minimos:

Radiacion electromagnética. La luz como particut@mo onda. Interaccion de la luz
con la material: descripcion general. Absorciéansmitancia, reflexion, refraccion,
emision. Color: Propiedades. Transiciones eleata®i de moléculas simples.
Diagramas simples de estados excitados. Emisi@stdelos excitados: fluorescencia y
fosforescencia. Diferencias y propiedades. Cinétleaestados excitados. Tipos de
fluoréforos y propiedades. Dinamica de estadostasos. Equipamiento para medir
fluorescencia. Instrumental. El espectro de emisid de excitacién. Fluorescencia
sincrénica y matrices excitacion-emision para edliais de muestras complejas.
Procesos de desactivacion de fluorescencia (“quregigh Interpretacién. Monitoreo
remoto de vegetacion. Ejemplos de generales desapiin de fluorescencia en sistemas
biolégicos, alimentarios y agrondmicos.

ProfesoresDr. Claudio Borsarelli (UNSE) y Dr. Faustino E. Maan Vieyra (UNSE)

7. Biologia y biotecnologia de la reproduccion.
Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:

Biologia de la Reproduccion. Biologia de la interén de las gametas. Oxidacion,
estrés oxidativo. Produccion /in vivo/ de embrion8siperovulacion.

Profesores:Dr. Gustavo Palma (UNSE) y Dra. Monica Nazareno S8\

8. Sistemas de produccién caprinos: interfases reproagion-nutricion.

Carga horaria: 45 horas

Contenidos Minimos:

Produccion de cabra en el mundo: tendencias palespen México. Produccion de

cabra en México: el papel clave de México del ngrias tierras aridas. La cadena
industrial de la leche de cabra: perspectivas @¥asimercados. Funcidn reproductiva
y reproduccion estacional en hembras. Funcién detova y estacional en machos.
Topicos selectos en nutricion bajo esquemas ext@nsNutricion, peso de nacimiento

y programacion fetal. Metabolismo enérgico en & feel recién nacido. Consumo de
calostrum y respuestas metabodlicas y endocrinaslerecién nacido. Interfases

nutricion-reproduccion.

Profesor: Dr. Cesar A. Meza Herrera (Universidad Autbnom&tapingo, México)

9. Desarrollo.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos:

Historia de la agricultura en América latina y @nArgentina. Funcionamiento de la
actividad agropecuaria en el contexto de globaliracreorias del desarrollo y disefios
de estrategias de intervencion en el sector riialdmica de las organizaciones del
campo en América latina y el NOA. Innovacion y camtecnolégico. Estudio del
sector campesino y del pequeiio productor del NOA.

Profesor: Dr. Raul Gustavo Paz (UNSE)
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10. Agroecologia.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos:

Andlisis de la agricultura convencional y sus coosacias. Origen y concepto de la
Agroecologia. Concepto y dinamica de los agrosiagenntroduccion a la ecologia
agricola. Ecologia de los cultivos. Andlisis de thferentes sistemas de produccion
agrarios. Principios ecologicos de fertilidad delss. El papel de la biodiversidad en
los agrosistemas: manejo, conservacion y recuperat2 la biodiversidad. Principios
de manejo ecoldgico de plagas, enfermedades y asalézracticas alternativas de
produccion agropecuarias. Transicion de una aduicutradicional

Profesor: Ing. Agr. Santiago Javier Sarandén (UNLP)

11. Construccién de tipologiade sistemas de produccion agropecuaria a partir del
andlisis estadistico multivariante.

Carga horaria: 40 horas

Contenidos Minimos:

Desarrollo de una investigacion con metodologiaantiativas: conceptos basicos.
Planteo del problema. Las variables como concepiesacionalizados. El disefio de la
investigacion. Generalizacion estadistica, tiposndestreo, tamafio de la muestra. El
trabajo de campo. El procesamiento y su analigmoldgias, las tipologias como paso
habitual entre metodologias cuantitativas a cusléao viceversa. Presentacion de los
resultados. Conceptos basicos sobre el términoefeqproductor. Los procesos de
transformacion social de las unidades. Las esiestggoductivas y la tipificacion de
los sistemas de produccion campesinos. Estudiaste &étodos de analisis estadistico
multivariante con énfasis en el ACP y Cluster.

Profesor: Dr. Raul Gustavo Paz (UNSE)

12. Aplicaciones rurales de la energia solar y biomasa.

Carga horaria: 60 horas

Contenidos minimos:

Conversion de la energia. Andlisis de sistemasgétieos. Radiacion solar. Energia
Solar Térmica a baja Temperatura. Almacenamiertdadenergia. Eficiencias de
sistemas térmicos. Energia Solar térmica a meditiaytemperatura. Concentradores
solares. Biomasa. Residuos. Aguas residuales. dgitioes agricolas de energias
renovables

Profesores: Dr. Adolfo A. Iriarte (UNCa); Dra. Silvia N. BisteiflUNCa); Lic. MSc.
Victor O. Garcia (UNCa); Ing. MSc. Carlos Rodrige NCa)

13.Desarrollo rural: vision y practica.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos minimos

Concepto de desarrollo: lineal, circular; sistenw@snplejos, origen etimoldgico,
economia y desarrollo, antropologia y desarroiigenieria y desarrollo, debate.Etapa
colonial: calidad y ayuda. Debate, Las Casas y I8ega. Etapa post 49. Revolucién
Verde. Etapas setenta. El ser humano en el ddsarkol procesos. La identidad. El
medio ambiente. Etapa 80/2000. Etapa neoliberalelerdesarrollo. Etapa 2000.
Desarrollo endogeno. Etnodesarrollo. DDHH y dedlaxil actual contexto y el
desarrollo. Crisis alimentaria. Crisis financiecaleomica. El rol técnico en el
desarrollo. Relacion técnico ONG de bases o liddeebase. Elaboracion de propio
concepto de desarrollo. Disefio de estrategia @evencion. Corto plazo. Largo plazo.
Entrada. Salida.
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Profesor: Dr. Raul LLOBETA (UNJu)

14.Proteccién y manejo de fuentes de agua en zonasdas y semiaridas.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos minimos:

Conceptos generales de las fuentes de agua. Céasiin de las Fuentes de Agua,
Origen de las Fuentes de Agua. Tipos de Fuentégyda. Importancia del Manejo de
las Fuentes de Agua. El ciclo hidroldgico de laantes de agua. El bosque en el ciclo
de las fuentes de agua. Redistribucién de lasatupbor la vegetacion: interceptacion,
trascolacion, goteo de copa, flujo cortical y aleremiento por el follaje. La energia
cinética de las gotas de lluvia. La vegetacion keromtrol de los procesos geo-
torrenciales en las fuentes de agua. Vegetacidnteypuacion de avenidas e
inundaciones. La repercusion de la cubierta vegatdhs disponibilidades hidricas de
las fuentes de agua. La reforestacion y su incidest las disponibilidades hidricas de
las fuentes de agua.La importancia de la protect&ta calidad del agua. Areas de
captacion de las fuentes de agua. Anadlisis deltexabilidad a la contaminacién de las
fuentes de agua. Delimitacion de las areas de qmidte de las fuentes de agua.
Inventario de cargas contaminantes al subsueldu&sian y control de los peligros de
contaminacion. El ordenamiento de las areas decia@pt analisis capacidad — impacto.
Criterios eco-hidrolégicos para la eleccion de esgseen la proteccion de las fuentes de
agua. Las caracteristicas morfoestructurales deedgetacion en las zonas aridas y
semiaridas. El coeficiente evaporativo de Spechtlezantamiento hidraulico y su
influencia en las fuentes de agua. Modelos paradtauracion de las fuentes de agua:
bases ecoldgicas, el modelo de Brown y Lugo. Digiioepoblaciones de fuentes de
agua, con sistemas de captacién de agua: hidraegi@s sistemas de cosecha de agua,
la Oasificacion, el modelo MODIPE, Determinacion ke superficie optima de
repoblacion. Sistemas de cosecha de agua. Esaaatarrecarga en las fuentes de agua:
zanjas de ladera, zanjas de infiltracion, terraimbase inversa, cajas de captacion de
agua, surcos en contorno, trampas de sedimentiteri@r para la elaboracion de
proyectos de proteccion y manejo de fuentes de. agua

Profesor: Dr. Jorge W. RIOS VELASQUEZ (Universidad Autonoifamas Frias.

Potosi. Bolivia)

15. Economia y Planificacion.

Carga horaria: 80 horas

Contenidos Minimos:

Las transformaciones econdmicas fundamentalesisteh® capitalista mundial y su
incidencia en el desarrollo economico. Nuevas dsioeres de la competitividad en la
pequefia y mediana empresa y en los pequeios pooekicagropecuarios. El
conocimiento cientifico tecnoldgico incorporadaa sistemas productivos. El proceso
de liberacibn econdmica en la agricultura. La peoidtica en la pobreza rural y la
exclusion. La pérdida de empleo en el campo. Toamsfciones econdmicas
neoliberales y sus efectos en la agricultura pampgaen las economias regionales.
Hacia un nuevo modelo de desarrollo econémico gl.rua reconfiguracion del estado
pensando en el desarrollo. Los valores culturadasinfluencia en los procesos de
desarrollo y la busqueda del conocimiento con bege#ativas. La incorporacion de la
innovacion tecnoldgica en las pequefias y mediamapresas agropecuarias y
agroindustriales.

Profesor: Dra. Marta Coronel de Renolfi (UNSE)

16. Agroindustrias, indigenas y ciudades en el noeste de Argentina.
Carga horaria: 40 horas
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Contenidos Minimos: Antropologia. Antropologia urbana. Antropologia vy
sustentabilidad urbana. Conocimiento Popular. Ciomieato popular vs. Conocimiento

institucional. Organizaciones populares. Etnograféa la ciudad. La agroindustria
azucarera. La mano de obra indigena. Los coyass yinigenios. La migracion. El

proceso de mecanizacion. Migracién trasnacionaelaios urbanos, actores rurales.

Profesor: Dr. Omar Jerez (UNJu)

17. Comportamiento y Bienestar Animal.

Carga horaria: 40 horas

Contenidos minimos: Introduccion al comportamiento y bienestar en ates de
produccion. Importancia y aplicacién del comporemd en la produccion animal.
Biologia del comportamiento, bases fisioldgicagmanales, ambientales y genéticas
que afectan el comportamiento animal. Evaluacijetoa del comportamiento y
bienestar animal en condiciones de investigacicomerciales. Descripcion de factores
gue afectan el comportamiento basico de mantenimigmeproductivo. Principios de
bienestar animal. Utilizacion del comportamientamaal como herramienta de manejo
para resolver problemas practicos, mejorar la prada y el bienestar animal. Bases
fisioldgicas y neurolégicas del bienestar animatr&iegias para mejorar el bienestar
animal

Profesores:Dr. Luciano Gonzalez (CSIRO- Australia); Jose g (UNSE)

18. Conceptos y aplicaciones de la ciencia de anservacion de la biodiversidad
Carga horaria: 60hs

Contenidos minimos: Fundamentos conceptuales de biologia de la corsénva
¢, Qué es biologia de la conservacién?. Biodivedsiglabal: patrones y procesos.
Amenazas a la biodiversidad. Valores y ética erofeservacion. Economia Ecoldgica y
conservacion de la naturaleza. Principales ameratabiodiversidad. Degradacion y
pérdida de habitat Fragmentacion de habitat. Sekpéstacion. Invasiones de especies.
Impacto biolégico del cambio climatico. Genéticalaleonservacion. Estrategias para
resolver los problemas de conservacion de la bevsiigad. La conservacion enfocada
en especies y paisajes. Enfoque ecosistémico pataniservacion. Areas Protegidas:
objetivos, limitaciones y disefio. Restauracion cesistemas y poblaciones. Desarrollo
sostenible Integracion de la ciencia de la conséivay la gestion.

Profesores:Dra. Natalia Politi (UNJu)

19. Conservacion y manejo de especies y habitatsecosistemas boscosos

Carga horaria: 40hs

Contenidos minimos:Introduccion. ¢ Qué es habitat? Funcion. Bosque® dahitats.
Manejo de los bosques como habitat. ¢ Por qué magidjabitat?. Seleccién de habitat
por organismos. Seleccion jerarquica. Seleccidhabitat denso-dependiente. Relacion
entre calidad de habitat y aspectos demogréaficakecéaciéon de las poblaciones.
Medicion de la seleccion de habitat. Claves présimaltimas de la calidad de habitat.
Estructura y composicion de los bosques. Aliment@fugio en sistemas boscosos.
Complejidad vertical. Heterogeneidad horizontakgd@nibilidad de forrajeo y calidad.
Produccién de frutas. Arboles muertos y dafiadogediss de arboles y asociaciones
con invertebrados. Densidad y tamafio de arbolemrasca y suelos de los bosques.
Proximidad a cursos de agua. Influencias fisicasltyrales de los patrones de habitat.
Ambiente fisico. Geologia. Topografia: pendienigosicion y altitud. Suelos. Climas.
Hidrologia. Patrones de vegetacion. Efecto cultsw@ke los patrones de hébitat. Uso de
la tierra. Cambio climatico. Especies invasoral@gia de los disturbios y dinamica
del habitat. Tamafio, intensidad y frecuencia dedssurbios. La relaciones entre
frecuencia, intensidad y tamafio de los disturliiasamica de la parcela. Iniciacion de
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la parcela. Exclusion de fustes. Reiniciacion agblsosque. Sobremadurez. Sucesion
como un continuo de los elementos del habitat. ¥imesionales. Implicancias de los
disturbios para el manejo. Manejo del hébitat emsgbes bajo produccion. La
silvicultura como un disturbio del bosque. Cardstaras del aprovechamiento forestal.
Distintos sistemas. Desarrollo de la parcela bgeoowwechamiento. Legados para
retener. Complejidad estructural. Efecto del apcbaeniento sobre los elementos del
habitat. Rotacion. Intercambio ecolégico-econdomibasafios. Condiciones futuras
deseadas de la parcela. Prescripcion de la paicelea de base de las especies y
opciones de manejo. Condiciones futuras deseadasorfes de manejo. Planes de
monitoreo. Presupuesto. Estructura y composicidnpdisaje. Definiendo al paisaje.
Calidad de habitat a la escala del paisaje. Boresymentacion. Relacién especie-
area. Conectividad. Dispersion. Probabilidad deeafison exitosa. Manejo a nivel de
paisaje. Enfoques para la conservacion de la keosidad. ¢ Qué es la biodiversidad?
Definiendo metas de biodiversidad. Enfoque granmgp, meso Yy fino. Desafios para
manejar la biodiversidad. Escala especial y tempdreertidumbre. Poblaciones
viables en sistemas dinamicos. Riesgo de extindidetas de PV. Errores de los
modelos e incertidumbres. Validacion de modelosnikdoeo de elementos del habitat
y poblaciones. Manejo adaptivo. Disefiando planasagtoreo. Seleccion de variables
respuesta. Describiendo la inferencia. Disefio éxyatal. Intensidad, frecuencia y
duracion del muestreo. Monitoreo de elementos dbitét. Monitoreo de la presencia
de especies. Monitoreo de tendencia. Disefio detareni causal/efecto. ¢Hay datos
disponibles y suficientes? Tomando decisiones asmlatos.

Profesores:Dra. Natalia Politi y Dr. Luis Rivera (UNJu).

20. Dindmica del paisaje a diferentes escalas temptes-espaciales en ecosistemas
de montafa del noroeste argentino.

Carga Horaria: 45 horas

Contenidos Minimos: La tierra como sistema. Sistemas atmosféricos yroces.
Procesos enddgenos y exogenos. Las causas deliocanibiental. Cambios
ambientales naturales. Consecuencias de los carolmodticos. Cambio ambiental y
actividad humana. Los seres humanos en ambientdsaiges. Los paisajes culturales,
accion humana y cambio ambiental. Paisaje, Amhidtdaieoclimas. Ciclos glaciales —
interglaciales. Seres humanos, clima y erosion.alesctemporales y espaciales.
Métodos: Cartografia. Trabajo del campo. Andlisis Ikhboratorio: sedimentos,
paleosuelos, geoquimica, isétopos, polen, carbgetak diatomeas, microfésiles, etc.
Datacion. Archivos fluviales y aluviales, eolicggdoldgicos, lacustres, glaciales y
periglaciales, cuevas, marinos, testigos de hidloumentos histéricos.

Profesores: Dra. Liliana C. Lupo (UNJu), Dr. Julio José Kulersey(UNJu) y Dr.
KarstenSchittek (Universidad de Colonia, Alemania).

21. Economiay Desarrollo Rural

Carga horaria: 40 hs

Contenidos minimos: Crecimiento y desarrollo en el pensamiento ecoocOmEl
surgimiento de la disciplina. Los preclasicos. lob&sicos. Las reacciones contra la
Escuela Clasica: el socialismo. Marx. EI matenmbshistorico. Los neoclésicos. La
revolucion keynesiana. La sintesis neoclasica. Kwoiseno. EI marxismo después de
Marx. El keynesianismo después de Keynes. El caaadg desarrollo y sus distintos
abordajes. Teoria de la modernizacion. Teoria delelgendencia. Estructuralismo
latinoamericano. Enfoque ambiental. Enfoques basaslo el desarrollo humano.
Desarrollo enddgeno. Desarrollo territorial, localesarrollo territorial rural. El
desarrollo rural. Concepto. Condicionantes. Hetemeglades. Fallas de mercado.
Pobreza en el medio rural. El rol de las reded gajgtal social. EI medio ambiente.
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Profesores:Dra. Laura Golovanevsky y Dr. Raul Llobeta (UNJu)

22. Elaboracién de proyectos de tesis

Carga horaria: 20 hs

Contenidos minimos:El planteo del problema. Proceso de identificaciéhproblema.
Modelos analiticos causales Arbol de solucione®Rigentifico y fallas mas comunes
gue se observan en los articulos y en las tesisvestigacion. Introduccién al disefio
de investigacion. Proyectos de investigacion: cptcey componentes. Tipos de
proyectos de investigacion.

Profesor: Dr. Raul G. Paz (UNSE)

23. Embriologia general

Carga horaria: 45 hs.

Contenidos minimos:Introduccion a la Embriologia: Historia y concepb@sicos. Los
origenes de la biologia del desarrollo embrionabimanogénesis. Desarrollo del plan
corporal de Drosophila y otros invertebrados. Hetammiento del patrén del plan
corporal de los vertebrados: ejes y capas gernsin@liélulas terminales y fecundacion.
Embriologia Vegetal: Desarrollo embrionario, Megisis: puntos de crecimiento de
una planta.

Profesores:Dra. Nancy Hernandez de Borsetti; Dr. Mario H. $&ti y Dr. Emiliano
Fumagalli (UNJU).

24. Etnoboténica aplicada: definicién y alcances

Carga horaria: 45 hs.

Contenidos minimos: Definicibn de la disciplina y su objeto de estudiél
conocimiento botanico tradicional. Metodologia &wianica. Trabajo de campo.
Metodologia etnobotanica. Trabajo de laboratortaoBotanica aplicada: la comunidad
local. Etnobotanica aplicada: comercializacion dedpctos elaborados a partir de
vegetales. Dimension temporal de la interrelaciGomibre-entorno vegetal: la
arqueoetnobotanica.

Profesores:Dra. Maria Lelia Pochettino y Dra. Nilda Dora Vigmé&UNJu)

25. Historia integrada de las ciencias

Carga horaria: 40 hs.

Contenidos minimos:La ciencia en el mundo antiguo y moderno. Paradigd®alas
ciencias deterministas y su influencia en la visi@ mundo actual. El origen de la
fragmentacion disciplinar. Consecuencias en la a&dan. Hitos integradores en la
historia de las ciencias naturales. La interdigtgpkidad: La integracion conceptual y
la complejidad. Ciencia integrada y educacion swiad

Profesores:Dr. Edgardo Anibal Disalvo y Maria de los Angelatas (UNSE)

26. Manejo reproductivo de la hembra bovina

Carga horaria: 20 hs

Contenidos minimos:Biologia de la reproduccién en la hembra bovinanckanes de
las hormonas reproductivas. Regulacion neuroemdodel ciclo estral. Dinamica y
dominancia folicular. Factores que afectan lalfdad pos parto. Estrategias de manejo
para mejorar la reproduccion.

Profesores:Dr. Gustavo Palma (UNSE) y Dr. De la Vega Adolfd\(D)

27. Palinologia aplicada a estudios agronémicos

Carga horaria: 40 horas

Contenidos minimos:Definicién de palinologia. Morfologia polinica. Agacion de la
palinologia a la Taxonomia. Polinizacion de culsivBrincipales agentes polinizadores.
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Las abejas meliferas como principal polinizadoculévos. Palinologia aplicada el
estudio de mieles. Melisopalinologia. Valor agregpdra la apicultura. Estimacion de
prediccion de cosechas potenciales. Estudios deroldgicos aplicados en la
pediccion de cosechas.

Profesores:Dra. Ana Carina Sanchez y Dra. Liliana Lupo (UNJu).

28. Plantas utiles andinas

Carga horaria: 40 horas

Contenidos minimos: Abordaje interdisciplinario en el estudio de laanphs utiles
andinas. El contexto andino bioclimatico y biogédigo. Diferentes usos de plantas
andinas. Las plantas de interés etnobotanico déaJdajuy. Abordaje etnobotanico.
Taxonomia. Micrografia. Palinologia. Plantas mewilds: comercializacion.
Profesores:Dra. Nilda Dora Vignale y Dra. Ana Carina SanchgklJu)

29. Suelo como factor de sitio y evaluacion ecolég de suelos

Carga Horaria: 40 hs

Contenidos minimos: Conceptos basicos, fundamentacion y metodologialade
evaluacion ecoldgica de suelos. Presentacion gpretacion de los objetos de estudio.
La funcién biolégica de suelos como habitat y facte sitio. La funcion de regulador
del balance de agua del paisaje. La funcién deofilbuffer y transformador.
Problematica de la funcionalidad de suelos en amsse(peri)urbanos. Cuestiones
metodoldgicas y estadisticas. Monitoreo de suelos

Profesor: Dr. Guido Lorenz (UNSE)

30. Sustentabilidad de los herbicidas aplicados alelo

Carga horaria: 80 hs

Contenidos minimos:La agricultura sustentable y el uso de herbicitiiones de
herbicidologia e interferencia. Clasificacion debdi@das. Modo de accion. Mecanismo
de acciéon. Absorcion y movimiento de herbicidas lenplanta. Selectividad de
herbicidas. Dinamica ambiental y agronomica dehlabicidas en el suelo. Absorcion
por las plantas, Disponibilidad y actividad de hesbicidas en el suelo. Persistencia de
los herbicidas en el suelo. Cinética de degradadtantores que afectan las tasas de
degradacion.

Profesores:Dr. Salvador Chaila y Dra. Maria Teresa SobreroSEN

31. Teoriay Practica de la Ciencia de la Conserggn de la Biodiversidad

Carga Horaria: 40 hs

Contenidos minimos:Fundamentos conceptuales de biologia de la cor@énvg Quée
es biologia de la conservacion?. Biodiversidadropais y procesos. Valores, ética y
filosofia de la conservacion. Principales amenazées biodiversidad. Degradacion y
pérdida de habitat. Fragmentacion de habitat. Sekpiotacion. Invasiones de
especies. Impacto biolégico del cambio climaticeen&ica de la conservacion.
Estrategias para resolver los problemas de corgérvade la biodiversidad. La
conservacion enfocada en especies y paisajes. WEnfagposistémico para la
conservacion. Areas Naturales Protegidas (ANP).taRescion de ecosistemas vy
poblaciones. El rol del Bidlogo de la Conservacion.

Profesores:Dra. Natalia Politi y Dr. Luis Rivera (UNJu)

(Modificado mediante Resoluciones F.C.A. N° 74Q/8nv. CAFCA. N° 463/13) C.S.
N° 063/14).
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APARTADO C

FICHA PERSONAL DEL ALUMNO

Ciclo Académico ..........
Inscripto en
Facultad:
Universidad:

DATOS PERSONALES DEL/LA POSTULANTE
Apellido/s y Nombre/s:

Tipo y N° de Documento:

Nacionalidad:

Lugar y fecha de nacimiento:

Titulo de Grado:

Entidad otorgante:

Fecha:

DOMICILIO PARTICULAR:
Calle: NO: Piso:
Caddigo Postal: ochlidad:

Teléfono /Fax: e-mail;
INFORMACION LABORAL:

Institucion /Empresa:
Cargo u ocupacion: Antigliedad:

Domicilio: Calle: No°: Piso:
Provincia:

Caddigo Postal: ochlidad:
Teléfono /Fax: e-mail:

DESEMPENO DOCENTE:
Universidad o Establecimiento Educativo:
Cargo u ocupacion: Antigledad:

Dpto:
Provincia:

Dpto:

Domicilio: Calle: Ne: Piso: Dpto:
Caodigo Postal: Localidad: Provincia:

Teléfono /Fax: e-mail:

ENTREVISTA:
Fecha:
Consta en Acta de Fecha:

EXAMEN DE INGLES
Aprobado:

Fecha:

Consta en Acta de Fecha:
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PRIMER CICLO - 240 hs
CURRICULO FIJO

Curso Fecha| Dictado en Horas | Crédito | Calificacion Fecha
aprobacion
SEGUNDO CICLO —-240 hs
CURRICULO FLEXIBLE
Curso Fecha | Dictado en Horas | Crédito | Calificacion Fecha
aprobacion

PROYECTO DE TESIS

TEMA:

APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA:
REALIZADA EN:

DIRECTOR:

DIRECCI

ON: TE:

E-mail:

APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA:

DAL 1Z7ZANDNA [CANI-

DIRECTOR ASOCIADO:

DIRECCI

ON: TE:

E-mail:

APROBADO EN ACTA DE REUNION DE

CCOLIA- DEAL 1TZADAN TN

CONSEJERO ASESOR

DIRECCI

ON: TE:

E-mail:

APROBADO EN ACTA DE REUNION DE
FECHA: REALIZADA EN:

OBSERVACIONES:
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INFORME DE AVANCE DE TESIS

FECHADE TRATADO EN ACTA DE RESULTADO
PRESENTACION: REUNION DE FECHA:

PRESENTACION TESIS EN FECHA:

JURAD

APROBADO EN ACTA DE REUNION DE FECHA:
REALIZADA EN:

RESOLUCION DE DESIGNACION (de

Caciltad): EECHA NE NESICNACION

DEFENSA TESIS EN FECHA:

RESULTADO:
TITULO DOCTOR EN CIENCIAS AGRONOMICAS
FECHA DE ENTREGA: AUTORIZADOEN ACTA D E REALIZADA EN:

REUNION DE FECHA:

OBSERVACIONES:
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REGISTRO PAGO MATRICULA'Y ARANCELES

Dependencia:

Ao

Monto

Factura R

APARTADO D
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ACTA DE CALIFICACION DE ALUMNOS
Cursos Curriculo Fijo

CURSO:
DOCENTE
S:
FECHA:

LUGAR:
RESOLUCION:
FECHA DE EXAMEN:

Orden Apellido y Nombre

DNI Nota

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

Escuela de Postgrado

Docente

Docente
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APARTADO E

ENCUESTA AL TESISTA SOBRE EL CURSO

La presente ha sido elaborada con el propésitcot@cer la opinién de los alumnos
sobre el curso para poder mejorar su planifica@é@ado y organizacion.

Llene el casillero correspondiente a cadagymta y a la opcion de respuesta elegida:
0) no ; 1) regular; 2) bueno o medianamente; 3) bugno o en gran medida; 4) totalmente
0 excelente.

Evaluacién de centenidos del proarama 0111213 4

=

Considera que los temas propuestos en el progdahwurso son
adecuados y actualizad

Se respetaron los temas propuestos en elgmnagr

Los contenidos dictados fueron pertinentes.

El nivel con el que se abordaron los contenfde adecuado.

Los contenidos contribuyeron a lograr el olgegieneral del curso.

Los contenidos fueron coherentes con los dss amidades.

El tiempo asignado fue suficiente.

La bibliografia propuesta fue adecuada.

© o N o g M W DN

Sus expectativas fueron cubiertas satisfacheamde.

10. El profesor aporté material sobre todos logerdos del programa.

Espacio para comentarios y sugerencias:
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Evaluacién del docente 011|123 |4

. Organiz6 adecuadamente las clases.

. Demostro solvencia y conocimiento de los temas.

. Expuso ordenadamente y con claridad los temas.

. Demostré capacidad de sintesis.

. Fue capaz de aclarar las dudas planteadas.

. Contribuyo a lograr los objetivos.

. Manejé adecuadamente los tiempos.

. Hizo un uso adecuado de las ayudas visuales.

O O N| O O] &~ W N|

. Estuvo al nivel de un curso de posgrado.

10. Logré participacion de los alumnos en las diagsitematicas.

Espacio para comentarios:
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Evaluacién del curso en general

. La organizacion general fue adecuada.

. Los objetivos fueron pertinentes.

. El programa planteado respondi6 a los objetivos.

. Los tiempos asignados fueron adecuados.

. Hubo coherencia entre los distintos temas.

. El peso asignado a las unidades fue adecuado.

. Faltaron considerar algunos temas (aclarar easélero inferior).

. La forma de evaluacion fue adecuada.

O 00| N O O b W DN Pk

. Sus expectativas fueron satisfechas.

10. Recomendaria a un colega tomar este curso.

Espacio para comentarios:
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De la Coordinacion del curso

1. Fue adecuada.

2. El material didactico necesario estuvo disp@nibtiempo.

3. La calidad del material fue apropiada.

4. Las comunicaciones por parte de las UgslaAcadémicas fueron
transmitidas en tiempo y forma.

5. Los alumnos recibieron toda la informacion sgtmsajes, alojamiento
comidas.

6. Los alumnos tuvieron buena recepcion por patéadJnidad Académic
organizadora?

7. El aula estuvo siempre en condiciones adec@gtiagia, ventilada,
calefaccionada, iluminada, etc.)

8.- La difusion del curso fue adecuada en la Uhileadémica a la cual
pertenece? (afiches, correo electronico, etc.)

9.- El coordinador es un docente de la universldad

10.- Tuvo oportunidad de ponerse en contacto caniambro del Comité
Académico de la Carrera?

Espacio para comentarios:

APARTADO F
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ENCUESTA AL DOCENTE SOBRE ORGANIZACION DEL CURSO

La presente ha sido elaborada con el propositcodecer la opinion del docente sobre el
curso a fin de actualizar y mejorar su planificacidictado y organizacion.

Llene el casillero correspondiente a cadagymta y a la opcion de respuesta elegidao0)
corresponde; 1) para nada; 2) moderadamente; @aemmedida; 4) totalmente.

Evaluacion de contenidos del programa 0/1{2|3|4

1. Considera que los temas propuestos en el pnagdz! curso

deberian ser revisad- _ _
2. ¢ Cree que los objetivos deberian modificarseawipliarse?

3. El tiempo dispuesto para el dictado ¢ fue el aalda?

4. El alumno ¢ deberia tener a disposicion el nateibliografico
referido a la asignatura en cuestion en tiempam#@

5. La participacion de los alumnos de la unidadiécaca donde se
realizo el curso ¢ fue la esperada en cuanto a w@mer
6. Como fue la participacion de los alumnos desafrddades

académica
7. El nimero de alumnos que asistieron al cursbrgron sus

expectativas?
8. Considera que el trabajo a presentar al profes® suficiente paral
evaluacion final del alumno?

9. Segun su opinidn ¢ se deberia proponer otrovsastie evaluacion
para esta asignatura?

10. ¢ Considera adecuada la inclusion de su asrgrertiua teméatica de
este doctorado?

Espacio para comentarios y sugerencias
Se puede mejorar algo?

51- 67



Evaluacion del curso en general

Como calificaria a la organizacion general

¢, Se cumplié totalmente con lo pactado en cuarttasiado?

El alojamiento ¢fue adecuado a su criterio?

¢, Se cumplié con el estipendio acordado?

¢, Fue provisto de todo lo necesario para cumplirscisn

nhlinacinnoc dao dictad

o O Bl wWINE

El aula donde se realiz6 el curso ¢ contaba coruadaes
condiciones de higiene, iluminacién, ventilacicaletaccion
elementos didacticos de apno

. Sus expectativas sobre la organizacion del curssenunidac

académica ¢ fueron satisfechas?

8.

Todo el material didactico solicitado ¢ estuvo gasscion de
los alumnos

0.

¢, Se cont6 con un servicio adecuado de cafeteria?

10. ¢ El dictado del curso fue aprobado por el respe@D y

posee la resolucién correspondier

Espacio para comentarios y sugerencias:
Se deberia cambiar algo?

52- 67



De la Coordinacion del curso

El curso ¢tuvo un coordinador académico?

. ¢,La Coordinacion del curso fue realizada por uredta?

¢, La Coordinacion fue la adecuada? (Programatisérgpgogramatica

N

¢ El material didactico ofrecido por el docente wsiisponible a
tiempo”

¢ La recepcion de los participantes fue la adecuada?

. ¢ La recepcion del profesor fue la adecuada?

. ¢ La difusidn del curso por las Unidades Acadamifueon realizada

en tiempo y forma?

8.

¢,La comunicacion entre los alumnos y la Unidad Aoada
organizadora fue la adecuada?

9.

¢ La apertura académica del curso fue satisfactoria?

10.¢ Algun miembro del comité académico de la camstuvo en contac
con el profisor del cursc

WO

Espacio para comentarios y propuestas:
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APARTADO G

INDICACIONES PARA LA PRESENTACION PERIODICA DE EST ADOS DE AVANCE

=

o s wN

Nota:

DE TESIS

Breve explicacion del estado del desarralé su tesis, incluyendo las
modificaciones efectuadas.
Actividades desarrolladas hasta la fecha deeptacion.
Breve resumen, consignando la bibliografia chada.
Dificultades encontradas.
Firma del tesista y director.
Se recomienda que el estado de avance sea braney @reciso.

Informacién complementaria

Cursos de curriculo flexible realizados en périodo: titulo del curso,

responsables del dictado, duracién, carga horeaidicacion obtenida, segun indica
el reglamento.

Actividades varias: de campo, investigacion y/oap#gss y otras como organizacion
y desarrollo de talleres, indicando lugar dealizacion, periodo, Director de
pasantia o proyecto, segun indica el reglamento.

APARTADO H

RECOMENDACIONES PARA LA REALIZACION DE LOS SEMINARI  OS

En el desarrollo de la Carrera existen dos Seromaonntemplados en el reglamento de la
misma. El primero al inicio, donde el tesista exjsarsus ideas-proyecto, el segundo, doce meses

antes

de la terminacion de sus estudios y de tdauesade la tesis donde expresa resultados y

conclusiones. La finalidad de los seminarios egegorla direccion y establecer cambios respecto

de la

metodologia, de nuevas propuestas, de esfog@gustar conclusiones con el aporte y

sugerencia de otros tesistas y estudiantes.
Cada seminario se desenvuelve en dos etapas:auitea yestra oral y publica.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

Los pasos a seguir en la realizaciéon del semisario
El tesista presenta por escrito al Comité Acadénaino el aval de su director de tesis, el
proyecto de tesis (primer seminario) 6 el avandesis (segundo seminario);
El Comité Académico autorizada la presentacion yogalblica del seminario y designara
dos miembros docentes de la Unidad Acadéemica ceataaglores del seminario.
Las observaciones se volcaran por escrito comfa file los evaluadores y avalados por el
Director del tesista.
El tesista contestara al comité académico cadaleitas observaciones realizadas por los
evaluadores en un plazo no mayor a los diez dias.
Una vez cumplida todas las instancias el Comit@l@&weco dara por aprobado el seminario
en constancia firmada por el director de Carrdrdpegano de la Unidad Académica
actuante y el Director de Tesis.
En caso desaprobar el seminario por necesitar carsbstanciales, el Comité Académico
autorizara una nueva presentacion.
Todo lo actuado en cada seminario, sera incorposhdegajo del tesista. 8) Casos
excepcionales seran tratados por el Comité Academic
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APARTADO |

RECOMENDACIONES GENERALES PARA LA FORMULACION DE T RABAJOS
DE TESIS DE DOCTORADO.

1.- Generalidades.

La formulacion de la tesis es, un trabajo de ingasion, a través del cual se debe
demostrar la ausencia de estudios sobresrah propuesto (o bajo el enfoque planteado)
y fundamentar la importancia, conveniencia y ceaslencia del estudio a realizar. En
dicha formulacion la originalidad del tema de los aspectos a clarificar deben
expresarse en forma clara y explicita.

La informacion contextual incluird antecedsnt el estado actual de
desarrollo del conocimiento y su interconexion otras tematicas.

Se debe tratar seguidamente el alcance particddartema de la tesis, los aspectos

y puntos particulares a tratar, su extension figloacultural.
La metodologia a utilizar y el plan de trabajo sespntan con la finalidad de demostrar la
factibilidad del estudio dentro del tiempoeysto para su realizacion. En un punto
referido a recursos se debera demostrar la disitidaih de todos los medios vy
equipamiento necesarios para la realizacioriadaliferentes tareas involucradas.

Es importante que la propuesta se apoye en abwsdaiths bibliograficas que
corroboren las afirmaciones y juicios estructursudke la misma.

La cantidad y calidad de la bibliografia soitada y de las citas es un
importante parametro en la evaluacion de la prdpues

2.- Recomendaciones sobre la informacién gusbnviene que contenga la propuesta
de tesis.
2.- 1.- Relevancia e interés del tema a investigar

Para destacar convenientemente la relevancia gésntéel tema se debe tener en
cuenta que no solo es preciso destacar la impaatgrersonal que se le concede, sino
especialmente la trascendencia para su campEaalal conocimiento.

Para ello se debe:

» Explicitar sintéticamente qué es lo que desea guari

* Qué informacion quiere obtener.

» Consignar claramente los motivos que lo llevantadessrlo.

* Exponer brevemente qué relacion tiene el telmasu eleccidn con su ejercicio
profesional.

e Cudles seran los aportes que su trabajogartbr a su profesion y al
conocimiento cientifico.

2.- 2.- En relacion al proyecto.
Denominelo asignandole un titulo sintético querdiédé adecuadamente su contenido,
espacio y tiempo sin excederse en su longitud corporar términos como “problema”,

“estudio”, “investigacion”. Debe expresar claraigtéticamente el objetivo del estudio.
Santiago del Estero, 14 de Diciembre de 2011.
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a) Presentacion de la problematica.

Determine dentro del tema elegido los problengue surgen y seleccione cudl
es exactamente al que quiere buscarle respuesta.

Una vez establecido el problema, describalo.

Analice en el problema qué vaias le interesa estudiar, comparar
medir y en base a ello delimite tentativamenta@blema.

Reconozca si el problema elegido puede ser inakiigumpliendo todos los pasos
y etapas del proceso cientifico, en el tiemgtablecido.

b) Estado actual del conocimiento.

Dado que toda investigacion cientifica debpoyarse en un cuerpo de

conocimientos, es preciso que revise el estadtual relacionado con el tema de su
eleccion, para ello:

Investigue la génesis histérica y como influgn el avance del conocimiento.
Analice y luego mencione publicaciones cientificgge mantengan su actualidad y
traten en forma total o parcial su problema.

Reconozca en dicha bibliografia las similimidg diferencias de opiniones que
presentan los distintos autores.

c) Objetivos.

Todo plan de trabajo debe establecer el para quéeakza; esto supone la

especificacion clara y concisa de los objetivos gaepersiguen. Para ello se los debe
formular en una oracién que comience converbo en infinitivo y responda a:

¢,Con qué profundidad desea estudiarlo?

¢, Qué pretende obtener de las respuestas al préblema
¢, Qué espera de los resultados de su investigacion?

¢ A través de qué metas podra alcanzarlos?

d) Marco teorico a utilizar.

Toda investigacion debe estar inscripta en un mgwedo contenga para ello:
Especifique en cual marco conceptual fundamentapiapuesta.

Establezca si se apoyara en un nivel deizgdn general o especifico para
la elaboraciéon de la investigacion ystpdor constatacion de resultados.
Detalle, en un listado bibliografico, los daotentos de consulta general y
especificos, segun las normas internacionales.

e) Hipotesis de trabajo.

La investigacién en general esta guiada por lategi® la que debe estar formulada

con términos claros y precisos, expresando:

Qué espera probar con los resultados de la inaesig.
Como considera que se relacionan las variablestadie.
Recuerde que las hipétesis se deben formolamas simples posible, pero si su
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trabajo requiere hipotesis complejas, formule HEpist auxiliares o subhipétesis,
segun corresponda.

Defina las variables dependientes, independientas yntervinientes.

Establezca las dimensiones de las variables ytheadores.

Dilucide los términos que puedan tener t@mdos vagos Yy/o ambiguos.

f) Universo de analisis.

Dado que la investigacion se realiza dentro dedimension temporario- espacial,

corresponde establecerla y precisar sus referdatebservacion; para esto especifique:

Localizacion y delimitacién del universo.

Cudles seran sus unidades de analisis; egeiente definirlas ajustadamente.
Especifique si trabajard con la poblacién totalam wna muestra; en este caso,
expligue como la seleccionara.

En las unidades de analisis de su trabagbnal qué indicadores, variables y
redes de relaciones estudiara.

Especifiqgue claramente qué aspectos de cada ufas dmteriores tendra en cuenta,
gué categoria y cuales dimensiones.

g) Metodologia.

Una vez analizadas las ventajas y desventajas de gao de los métodos de

verificacion empirica, elija el mas adecuado paeoger la informacion que necesita, al
menor costo y tiempo para producir resultados.

Justifique los métodos elegidos y aclare ehagié punto tiene relacion directa
con el tema a tratar.

De acuerdo a las hipdtesis y objetivos, describ@a aperaciones o estrategias debe
realizar para estudiar sus variables.

Disefie ordenada y explicitamente como llevara a albmétodo y técnicas de
verificacion.

Determine si recogera los datos de fuentes prisarsecundarias.

Especifigue como va a controlar a las védembntervinientes y/o contextuales.
Consigne si el método y las técnicas elegidan aceptables en cuanto a la ética
y las consideraciones legales.

i) Técnicas.

Toda ciencia, ademas de basarse en un méfederal, posee técnicas especificas,

las que son imprescindibles tener en cuenta, cam@ambién los instrumentos de recoleccidn
y medicion.

Confeccione una pauta de observacidon en base que usted quiere estudiar,
considerando qué estudiar4d, coOmo realizéa&ecoleccion de datos, en qué y
como los va a registrar.

Disefile un instrumento adecuado para medir goe busca; puede ser
cuestionario, guia de observacibn o deatrevista o0 bien instrumental de
laboratorio; deben responder a los objetivos ysadienensiones de cada variable a
estudiar.
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« Sitrabajara, ademas, con los datos de fuentesda&cas, nombre las fuentes de las
que se proveera, especificando qué aspectmsetos recogera y qué instrumento
de volcado utilizara.

* Explicite como realizara la prueba des |instrumentos en lo referente a
validez y confiabilidad y/o técnicas de estandaitza

 Determine en qué poblacion efectuara la @ueboto y como desarrollara la
informacion que va a recoger, como la andiza interpretard; para ello, debe
previamente establecer cual y como va a ser antranto.

» Especifigue en qué forma ordenara, codificara yltak los datos.

« Elabore una matriz de datos cuantitativos y/o tatalos y la forma de su
presentacion final, teniendo en cuenta que cadaiéel que el estudio produce debe
volcarse a cuadros separados para una mejarde

» Especifique a qué tratamiento o pruebas estadidiceometera si son cuantitativas y
en el caso de datos cualitativos, exprese con ggéeeas logicos trabajara y qué
interpretacion dara a los diversos resultados fessib

I) Factibilidad del Proyecto-Tiempo y recursos dispnibles y necesarias

La realizacion del proyecto demanda establecdadtibilidad de ejecucion, lo cual
supone contar con tiempo y recursos suficientes mueanterfieran su desarrollo o lo
paralicen:

» Determine el tiempo necesario para su ejecucion.

* Realice el cronograma de actividades.

» Especifigue los recursos humanos con los debera contar o coordinar para
llevar a cabo su estudio.

» Detalle los recursos materiales y equipos, instnios material de consumo, libreria,
fotocopias, bibliografia existentes y necesarios.

» Consigne los recursos financieros que demandam@gécto, como viaticos, pasajes y
otros.

* Resuma, en un presupuesto estimado, los costpsayeicto.

j) Bibliografia.

La bibliografia consultada para la formulacién detésis o proyecto debe ser
abundante y actualizada. En caso que ellose® posible, conviene explicar las razones
de la limitacion bibliografica. Se debera tenersprage que la simple enumeracion de titulos
no dice mucho. Es necesario
la ponderacion de la bibliografia, sefalantd@iles y en qué sentido son relevantes
cada uno de los libros y articulos consultados @partado G, punto 15: Bibliografia citada)

k) Firma plan de tesis por parte del Director.
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APARTADO J

PRESENTACION TRABAJO DE TESIS
0.- Organizaciéon de la presentacién, tapa, logo&rmato, tipografia, espaciamiento,
leyendas, agradecimientos, etc.

(Se dispondra de uno o varios modelos que estad@pasicion de los tesistas en cada una
de las unidades académicas que integran la carrera)

Formato

Se empleara para escribir papel blandaw@nio A 4 (21 x 29,7 cm), con un gramaje
de 90 g o mas. No se permite la impresién anvergerso. No debe emplearse corrector de
error sobre el material impreso, ni textos sobmgades. La primera presentacion impresa
debera ser en blanco y negro o fotocopiada y s& ¢@n ambas tapas transparentes y
anilladas. Una vez efectuadas las correccionesridagepor el Tribunal Evaluador se
presentaran tres ejemplares impresos a color debitte encuadernados a lomo cosido con
impresion de titulo y autor en tapa y lomo.

Tipografia

Para el texto deberan emplearse caraaterd? puntos del estilo Arial (Fuente Arial
12). Los titulos deben ser cuatro puntos mas gegde el texto (Fuente Arial 16) y los
subtitulos dos puntos mayores que el texto seleadmcomo normal (Fuente Ariall4). Las
anotaciones al pie de cuadros o tablas y el tax¢d@rma parte de las figuras llevaran letra
tamafio 8 0 9. Las letras pequefias no deben exeke@br% del total de la tabla o figura.
Los nombres cientificos deberan escribirsecersiva (italicas) Los titulos, subtitulos y
algun énfasis dentro del texto deberan escribinggegritas. Las letras pequefias no deben
Ir en negritas.

Espaciamiento

El espacio normal entre lineas de parrafos paext de la tesis sera de 1,5.

Entre titulos, subtitulos y el parrafo siguientéds#oble espacio entre parrafos.

Entre parrafo y titulo de tablas o cuadros, y etit@lo de figura y parrafo
siguiente el espaciamiento sera doble.

Usar sangrias de cinco espacios (0 un toque déathsy al comienzo de cada
parrafo. Para las Bibliografia citada se empleargyda francesa y , dentro y entre las citas,
se utilizara espacio sencillo.

Las notas al pie de pégina, las citas largas tex#i, los titulos largos en la tabla de
contenidos, las lista de tablas o la lista de &guios titulos de tablas, las leyendas de
figuras, todas ellas irdn a espacio sencillo.

Siempre que se inicie una nueva seccion se hgsagina nueva.

Justificacion

Debe trabajarse con margenes justificados. El madgrecho y el izquierdo
deberan ir alineados. Cuando la justificacion deger@es deja mucho espacio entre las
palabras hay que mejorar la apariencia del textdigndo las palabras con guiones.

Marginacion

Todo el texto, las tablas y las figudaben estar dentro de los margenes. Solamente
el nimero de pagina (extremo inferior derecho)mm®mtrara fuera del margen inferior. El
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margen izquierdo debera medir 3,5 a 4 cm para poglecuadernar la tesis. EI margen
derecho tendra 2 cm y los margenes superior gianfécm.

Numeracion de paginas

Las paginas preliminares llevaran nimeros romasesdralizados a no menos de 2
cm del borde de la pagina.

La paginacion normal se efectuara en el margeeche con nimeros arabigos
colocados a no menos de 2 cm del borde inferiopaigé!.

El nimero de pagina no lleva puntuacion ni va aaago por letra alguna.

Notas al pie

De ser posible no emplearlas. Se indican en ebternh un nimero arabigo
superior pequefno (superscript) a continuacion dpalabra correspondiente al texto. La
nota respectiva va al pie de la pagina iniciandma el nimero que corresponde y
separandola del texto con una linea trazada desdargen izquierdo hasta la mitad de la
pagina. Las notas se numeran por pagina, por tapittonsecutivamente en toda la tesis.

Titulos
No llevan punto final y se escriben en mayusculegrita. Los titulos y subtitulos,
se indexan por tamafio y se escriben siempre elitaaeQrasionalmente y para titulos de
menor jerarquia se utiliza subrayado.
Los titulos de capitulos o de secaércolocaran en el centro de la pagina y los de
subcapitulos o de menor jerarquia hacia el mamgpndrdo.

Portada

Se confeccionara de acuerdo al modelo del Anexauye en el siguiente orden:
logos de universidad, facultad y de la carrerajditle la tesis, nombre del estudiante
(segun aparece en los documentos oficiales de ileergidad), tesis doctoral, nombre
completo de la instituciéon que lo otorga, lugdegha correspondientes. La portada es la
primera pagina (l) de la tesis pero no se numera.

Paginas preliminares
Se numeraran con nimeros romanos en el marfgior, a la derecha.
El orden de presentacion es el siguiente:

Caratula

Se confeccionara de acuerdo al modelo del Anexo.
En la caratula se detallara lo siguiente:
» Titulo de la tesis
* Nombre del Doctorando.
« Comision Asesora de Tesis, indicando: nombre ygeamddémico del Director y los
Asesores.
» Tribunal examinador de Tesis, indicando: nombreaglg académico.
* Presentacion formal académica (fecha de defenkdeta tesis)
* Nombre de la Facultad, Universidad y Carrera equkase llevara a cabo la defensa.

Agradecimientos
No mas de una pagina.
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Dedicatoria (opcional).
El estilo empleado es libre pero debe ser breve.

1.- Titulo:

Debe expresar sintéticamente el universo totaladéesis, debe ser preciso, no
excesivo, pocas palabras. El titulo de la tesiedebeflejar fielmente el contenido del
trabajo, no lleva punto final y se escribird en yasaulas con la tipografia seleccionada
(Arial), de tamafio 16, a simple espacio y con ne de30 palabras.

No debe contener expresiones comdntroduccion, Problema, Ensayo sobre,
Busqueda de, Estudio sobre, Analisis de , Ingastbn sobre, Hipodtesis sobre,
Aproximacién , Sintesis, Resultados, etc. que siladas y que podrian ser empleadas
como titulo de algun trabajo pero no para titulaa tesis que debe ser innovadora y por lo
tanto debe guardar originalidad hasta en el titulo.

2.- Prefacio
Explicacion de la forma de presentar o encarardayesta. Se detallan sucintamente
los capitulos y su contenido.

3.- Resumen y Abstract

Extension de 500 -1000 palabras.

Debera establecer brevemente pero con coherehdrat@miento y los logros
obtenidos. Se escribira sin punto aparte. No inthablas ni figuras.

Debera informar al lector del objetivo de la inigacion, los principales resultados
y las conclusiones mas importantes. Al final dekmm, espacio de por medio, se
designaran siete palabras claves. Idem para ehabst

4.- Tabla de contenido

Comprende el contenido de la tesis comenzandoloBaptulo 1 y finalizando con
los Anexos. Todos los titulos de capitulos y/o me@s (Introduccion, Material y Métodos,
Resultados, Discusion y Conclusiones) aparecerdn eas encabezamientos vy
correspondientes niameros de pagina.

La jerarquia de los titulos y subtitulos se indicartravés de la indentacion por
espacios. No se utilizaran numeros u otros simkuhoa su diferenciacién. Se sugiere que
en la Tabla de Contenido se detallen hasta 4 wivdéetitulos y subtitulos, primarios y
secundarios.

5.- Lista de abreviaturas y/o simbolos
Listado de las abreviaturas y/o simbolos con stespondiente significado.

6.- Introduccién

Comienza la paginacion con el nimero 1. Preseeatgroblema y los antecedentes
mas pertinentes (no mas de 5 paginas). Aqui seuafécel analisis del estado actual del
conocimiento de la tematica, se presentara la @mdtica y se la describira. Todos los
avances del conocimiento se realizardn menciongudbticaciones cientificas y autores
méas destacados. Se debe describir el marco te@mccel cual se circunscribe la
investigacion propuesta. Se debe tener en cueni@plortancia del tema propuesto para la
region.
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7.- Hipétesis

Establecer claramente la hipotesis de trabajo eéindo todo término que pueda ser
ambiguo. Pueden formularse hipétesis auxiliareglhipoétesis. La investigacion debe ser
guiada por la hipotesis y ésta debe definir lo sgi@spera probar con los resultados de la
investigacion propuesta.

8.- Objetivos

Plantearlos acorde con la/las hipotesis plantedttadran desglosarse en generales y
especificos. Deben establecer la profundidad debies las respuestas que se pretenden
obtener y las metas que se proponen para logmzac los resultados.

9.- Materiales y Métodos

Establecer el universo de analisis dentro de umaemsion temporo-espacial.
Localizar el lugar de la experiencia, establecatefinir unidades de andlisis, describir
muestreo, indicadores, variables, categorias, diloees, etc. Describir los materiales a
utilizar y la metodologia elegida para alcanzar tigetivos propuestos. Disefiar las
estrategias coherentes para llevar a cabo la metfidoy las técnicas de verificacion.

10.- Justificacion

Indicar la importancia del proyecto incluyendo sugioalidad, relevancia en el
ambito de las Ciencias Agropecuarias de los rafndtaesperados e impacto socio-
ambiental (no mas de una carilla).

11.- Cronograma:
Estipular la duracion del trabajo y su distribucémel tiempo. Efectuar un diagrama
o tabla de contenidos donde se especifique tartsahgs desde hasta.

12.- Costo-Financiamiento

Explicitar la factibilidad del proyecto y la evatidn de costos del mismo,
incluyendo las fuentes de financiacién previstaspedgificar los recursos humanos, el
equipo, los instrumentos Yy el material de consuracesarios para lograr los objetivos
propuestos.

13.- Resultados y discusion

Deben tratarse en conjunto. En los resultadoscéeyen tablas numeradas y figuras
numeradas (graficos, fotografias, mapas, dibujesjuemas y modelos graficos). Se
discuten los logros obtenidos, estableciendo difdas con estudios anteriormente
realizados. La numeracion de tablas y figuras diédsarrollarse teniendo presente el
capitulo de la tesis en que se encuentra: Figuan(equivale a la figura n° 3 del capitulo
2); Tabla n° 4.8 (equivale a la tabla 8 del capitél

14.- Conclusiones
Deben ser precisas, sin mencion de resultados moséPueden ser varias y si es
necesario se numeran. No incluir tablas ni figuras.

15.- Bibliografia Citada
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Listar alfabéticamente las citas completas de tddesautores mencionados en el
texto. Deben ser abundantes y actualizadas. Ddbetuarse después de las conclusiones y
antes de los anexos.

Se podran incluir articulos publicados en revigiagesionales y cientificas, libros,
capitulos, tesis, abstract, todo tipo de documegniblicado, software e informacién
difundida en paginas de Internet.

Se recomienda no citar autores andénimos y en liblpadejar de lado las consultas
personales.

Formato de la cita en el texto de la tesis

La cita se hara en el texto con el apellido debrdes y el afio de publicacion
separados por coma (éjndujar, 2009; Garcia Torres y Andujar, 2010; Sokiho y
Christoffoleti, 2005). Cuando un autor tiene vapablicaciones en un mismo afio se coloca
una letra mindscula junto al afio (ej. Sobrero, 20@®brero, 2005b; Sobrero, 2005c).

En el caso que existan dos autores con el mismiidapg el mismo afio de la
publicacion deberan diferenciarse usando la indgalprimer nombre luego del apellido (e;.
Diaz, L., 2009; Diaz, P., 2009). Para articuloslipallos por dos autores no incluir and, et,
& 0 su equivalente en otro idioma (Gomez AlvareSoyaire, 2004). Los articulos con tres
0 mas autores se citan por el apellido del prinmoraseguido poet al.y el afio separado
por coma (Ochoat al, 2010).

* Formato del listado de Bibliografia citada

Se ordenaréan las citas alfabéticamente. Articddesun mismo primer autor
apareceran en orden cronologico. Si el segundar getrepite, las citas seran ordenadas
también por este autor.

+ Citas de revistas

La estructura de citas de revistas sera: Apellieldlds autor/es seguido/s por la/s
inicial/es correspondiente/s a su/s nombre/s. parseion entre autores va con una coma.
Afo de publicacién. Titulo del trabajo. Nombre tkerevista, volumen dos puntos primera
pagina guion ultima pagina.

En el caso de articulos aceptados para su puldicatiformato sera equivalente al
anterior. La informacion faltante (afio, volumenm®iio de paginas) sera reemplazado por
dos puntos en prensa (: en prensa).

Ejemplos:
— Guitian, J. y J. M. Sanchez. 1992. Seed dispepaitsa of plant communities in

the Iberian Peninsula. Vegetatio 98: 157 — 164.

- Diaz, L.; Chaila, S.; Nasif, AM.M.; y R.A. Aréxal 2010. indice de agresividad
espacial ddPanicum maximundacqg. en cafia de azucda¢charum officinarurh.)

cv LCP 85-384 y TUC 77-42. Anales de Botanicgrigola: en prensa.

Cuando la revista tiene varios tomos en la edid®erse volumen debe colocarse el
namero de tomo después del volumen entre paréntesis
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Ejemplos:

- Chalila, S., Arévalo, R.A., Piscitelli, F.R. y AgoeGomez, R. 2005. Strategies for
the management @icyos polyacanthus Cogn(Cucurbitaceagin sugarcane crops
of Tucuman(Argentina). Journal of Environmental 8cee and Health. Part B:
Pesticides, food contaminants and agriculturakesga<0(1): 145-150

— Jordan, N., Mortensen, D.A., Prenzlow, D.M. y K.rtaiCox. 1995. Simulation
analisis of crop rotation effects on weed seedhafk®erican Journal of Botany 82
(3):390-398.

+ Citas de libros

La estructura de citas de libros sera: Apellido /tted autor/es seguido/s por la/s
inicial/es correspondiente/s a su/s nombre/s. Adipublicacion. Titulo del libro. Nombre
de/los Editores. Ciudad-Pais de edicion. Cantigagadjinas seguido por pp.

Ejemplo:
- Holm, L.R.; Doll,J.; Holm, E.; Pancho, J. y J. Hempper. 1997. World Weeds.

Natural Histories and Distribution. John Wiley &ons, Inc., New York, 1129 pp.

» Citas de capitulo de libro

La forma de citar la inclusién de un capitulo itbed es: Apellido del /los autor/es
del capitulo seguido/s por la/s inicialles corresjente/s a su/s nombre/s. Afo de
publicacion. Titulo del capitulo. En: Titulo ddddd. Nombre del/los Editor/es. Ciudad-Pais
de origen. pp. Numero de primera —ultima paginacdpltulo.

Ejemplo:

— Chaila, S. 2006. Modo de accién, mecanismo, akl®orgi movimiento de los
herbicidas. En: Los herbicidas aplicados al suelsu sustentabilidad. Chaila-
Sobrero Edit. UNSE. Santiago del Estero. pp 9%-12

+ Citas de Tesis

La estructura de citas de Tesis sera: Apellido algbr seguido/s por la/s inicial/es
correspondiente/s a su/s nombre/s. Afio de apratbatitulo de la tesis. Grado académico
correspondiente (M.Sc., Tesis Doctoral, Tesis Bh/Bombre de la Universidad, ciudad,
pais, cantidad de paginas seguido por pp.

Ejemplo:
— Chaila, S. 2001. Bioecologia, Demografia y Estiatkegde Manejo deSicyos
polyacanthusCogn (en areas carfieras del Noroeste de Argeniiesa)s Doctoral.
Universidad Nacional de Tucuman, Tucuman, Argentds8 pp.

» Citas de Actas /Libro de Resumenes de Congresos s eventos

La estructura de citas de Actas /LibroR#stumenes de Congresos u otros eventos,
sera: Apellido del/llos autor/es seguido/s por lmkial/es correspondiente/s a su/s
nombre/s. Ao de publicacion. Titulo del trabaj@nDminacion del evento, ciudad, pais,
fecha de realizacién. Tomo (si lo hubiere), ppnfera pagina-ultima pagina.

Ejemplo:
- Diaz, L.P.; Chaila, S.; Arce, O.E.A.; Bollati, S)AJ.J. Namur. 2011. Composicién
vegetativa del cv LCP 85-384Sdccharum officinarumL.) obtenido por
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micropropagacion via organogénica y embriogénic&V/Il° Reunion Técnica
Nacional de la Cafia de Azlcar. 7 -7 abril 202dn. Salta. Argentina. 1: 163-
166.

» Citas de Articulo de periodicos

La estructura de citas de Articulo daeduico sera: Apellido del autor seguido por las
iniciales correspondientes a sus nombres. Ao deicpeion. Titulo del articulo. En:
Nombre del periddico, ciudad, pais, mes, dia, guide de la seccién (si la hubiere)
namero de pagina.

Ejemplo:
— Séanchez, I. 2010. Se endulzaron con el corto plazo.La Gaceta. Tucuman.

Argentina. Noviembre 24, p. 1.

e Publicacion en Internet
Ejemplo:
- Silva, M. 2009. Como construir a disciplina e paas rescolas. Disponible :en
http://geocities.com/instituinté/mauricio_discigirescola.htmAcceso:16.8.20009.

o Software — Publicacion electrénica - CDs —
Ejemplo:
— Manual para el reconocimiento de malezas en cafazdear. 2004. Catedra de
Matologia - Catedra de Cafia de Azucar — UNSE - URMaila, S.; Sobrero, M.T.
y R.A. Arévalo — Autoevaluacion — ISBN n° 987380D-1-6 - Ediciones
Viamonte — Santiago del Estero.

e Obras entradas por organismos
Ejemplo:
— Sociedade Brasileira da Ciéncia das Plantas Danirt#95. Procedimentos para
instalacao, avaliacao e analise de experimentoshabicidas. SBCPD. Londrina.
PR. Brasil. 42 p.

— Asociacion Latinoamericana de Malezas. 1974. Rendaones sobre unificacion
de los sistemas de evaluacion en ensayos de Cdetmmalezas. ALAM. Bogota.
Colombia. 1 (1): 35-38.

e Obras entradas sin autor reconocido
Ejemplo:
— Compéndio de defensivos agricolas. 1999. Guiagoréte produtos fitossanitarios
para uso agricola. 6ta edicao revista e atualiZaganizacao ANDREI. Sao Paulo.
Brasil.
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16. — Anexos

Los anexos hacen referencia a material de apoyesago para la comprension de
ciertos puntos de la Tesis pero que no reune larigpcia de un tema central. Debe
mencionarse el anexo al ser utilizado en el tegttadesis. Las paginas de anexos llevan el
titulo de Anexo y el nUmero correlativo correspent® con nimeros arabigos y el titulo
gue explica brevemente el contenido del Anexo.

17.- Derechos de autor

Toda tesis debe ser registrada en la Direccid@ioNal de Derecho del Autor o0 en su
defecto en la Camara Argentina del Libro (CAL) ggseun ente cooperador que se ocupa de
los asuntos legales del libro. La ley de derecleoaldor ¢opyrigh) protege y da derechos
al autor sobre la produccidn intelectual contrasel indebido, apropiacion ilicita de la obra,
copia por cualquier medio y distribucion no autada del material de la Tesis. Esto
significa que nadie puede reproducir o publicatgsasubstanciales del documento sin
permiso explicito del autor. El autor de la Tesiseeresponsable de gestionar la debida
autorizacion para incorporar textos, datos, citastraciones y/o fotografias de su Tesis.
Sobre derechos de autor se recomienda consuppaglaa web de la Camara Argentina del
Libro (CAL) donde se explicita los alcances del N8B de los Derechos de Autor. Al
obtener el nimero de ISBN y el Codigo de Barrasespondiente al registro, se debera
colocar esta informacioén en el reverso de la prnpégina preliminar que recibe el nombre
de seccion de “Legales”, alli mismo se colocarac#dalogacion en fuente” a los efectos
bibliograficos.

18.- Firma del proyecto de tesis por parte del Diretor.

El proyecto o anteproyecto de la tesis debe ll&vdirma del director que avala la
propuesta del tesista.

Nota:
Los puntos 0 -2 -3 -4 -5 no deberan incluirse el proyecto.

Los puntos 11 — 12 - 16 no deberan incluirse ea presentacion final
escrita de la tesis.
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APARTADO K )
LOGO IDENTIFICATORIO DEL DOCTORADO EN CIENCIAS AGRO NOMICAS

El logo del doctorado en ciencias agronémicas sgmta un todo o un universo donde sobre
los ejes-espacios temporales se desarrolla el geebhgronémico de la region. Los dos ejes tienden
al infinito, pero sobre la ordenada el comportataeemporal se destaca porque en la conjuncion de
cielo y tierra aparecen las hojas como simbolordesnacer.

Las hojas, el retofio, el renacimiento, simbolizaprioduccion de la tierra en cualquiera de
sus quehaceres. Esa rama que es la ordenada wd@biprirenaciente y emblematica, como el
acuerdo de paz entre Dios y el hombre luego dalidi significa la posibilidad de acordar y de
unificar criterios y opiniones para mancomunar e@sfos en esta region que nos ocupa.

Las expresiones del eje de la abcisa que marcaea Ique visualiza el horizonte lleva las
siglas representativas del noroeste argentino: D@@ctorado en Ciencias Agrondémicas) es la
fruta silvestre Norrenia odorata (Hooker & Arnott) Lindley) de un amplio territoride las
provincias del norte que tiene propiedades med&sng alimenticias, capaz de intervenir en la
secrecion de leche materna y RUNA (Red de Univadsd del Noroeste Argentino) en el folclore
argentino es lo popular, lo telarico, lo pobreniestro.

m DOCTORADO EN CIENCIAS AGRONOMICAS
W RED DE UNIVERSIDADES DEL NOROESTE ARGENTINO
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